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1.1.  Анализ конечных результатов за период с 01.09.2017 по

31.05.2018
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №23 с. Таврово Белгородского района Белгородской области» действует на основании Устава МДОУ.

Учреждение имеет бессрочную лицензию на осуществление образовательной деятельности – серия 31Л01 № 002330 от 24 мая 2017 г выданной Департаментом образования Белгородской области. Имеет право оказывать дошкольное образование и дополнительное образование детей и взрослых.

Заведующий МДОУ – Тарасова Наталья Ивановна, стаж педагогической работы – 20 лет, в данной должности 10 лет, имеет высшую категорию.

МДОУ «Детский сад №23 с. Таврово» расположено в типовом двухэтажном здании, на территории Тавровского сельского поселения в центре жилого массива микрорайона Таврово - 4.

Режим работы МДОУ: 10,5 часов (3 группы – 12 часов).

Пребывание детей при пятидневной рабочей неделе, с 7.30 до 17.30; выходные - суббота, воскресенье, праздничные дни. Продолжительность учебного года – 36 недель. 
В данный момент функционирует 8 групп, которые посещают 205 детей – 2 младшая группа с 3 до 4 лет списочная наполняемость – 20 – 25 детей (всего детей данного возраста 31 ребенок); дети среднего возраста от 4 до 5 лет – 2 группы списочный состав – 25 детей (всего детей данного возраста 51 ребенок); дети старшей группы с возрастной категорией от 4,5 до 6 лет – 3 группы списочная наполняемость 25 детей (всего детей данного возраста 73 ребенка); подготовительная группа дети в возрасте от 5,5 до 7 лет – 2 группы списочная наполняемость 24 ребенка (всего детей данного возраста 50). 

Территория детского сада занимает 20000 кв.м., для каждой возрастной группы отведена отдельная игровая площадка, на которой установлено современное сертифицированное игровое оборудование, теневые навесы, каждая игровая площадка отделена друг от друга живой изгородью.

Территория детского сада хорошо озеленена: разбиты клумбы и цветники, оформлена альпийская горка, полянка лекарственных растений, посажен мини-огород, поле, имеется метио-площадка.

Контингент воспитанников:

	Возраст
	Количество детей

2017 год
	Количество детей

2018 год

	2-3 года
	10
	10

	3-4 года
	50
	25

	4-5 лет
	75
	50

	5-6 лет
	51
	75

	6-7 лет
	26
	50

	Итого:
	212
	210


Общий контингент воспитанников снижается, но ненамного. Растет контингент воспитанников с ОВЗ, в основном это дети с нарушением речи.
1.1.1. Анализ и оценка ресурсов и условий детского сада для охраны и укрепления здоровья детей, для полноценного физического развития в условиях реализации ФГОС ДО.

Вся образовательная и воспитательная работа в МДОУ направлена на укрепление здоровья детей, их физическое, интеллектуальное, нравственное

· личностное развитие. Работа по укреплению здоровья воспитанников ведется в тесном сотрудничестве со МБУЗ «Белгородская ЦРБ» на основании договора.

Реализуя задачи оздоровления и физического развития воспитанников, педагоги МДОУ ориентировались на их физическую подготовленность, учитывали имеющиеся отклонения в состоянии здоровья, опирались на результаты диагностики физического развития, медицинские показатели здоровья ребенка, психофизиологические особенности.

Согласно совместному плану работы проводится ежегодный регулярный осмотр детей, определяется уровень здоровья и физического развития дошкольников.
	Распределение по
	Группы здоровья
	2016-2017
	2017-2018

	группам
	
	
	

	здоровья.
	1 группа –
	60/28%
	55/26%

	
	2 группа –
	124/60%
	113/54%

	
	3 группа –
	26/12%
	42/20%


Значительно уменьшилось количество детей с первой группой здоровья и увеличилось количество детей со второй и третьей группой здоровья. Самым распространенными заболеваниями стали:

плоскостопие - 40%

неврология - 11,5%

заболевания глаз - 2,2%

заболевания дыхательной системы - 2%

другие заболевания - 8,8%

· связи с этим в ДОУ разработан и реализуется комплекс мероприятий, целью которых является развитие двигательной деятельности детей, формирование гигиенической культуры и укрепление здоровья воспитанников. Также применяются здоровьесберегающие технологии.

Данная статистика подчеркивает не стабильность уровня здоровья поступающих в детский сад детей по сравнению с прошлым учебным годом. Целесообразно будет продолжать индивидуальную работу с родителями по обеспечению оптимальной нагрузки детям не только в детском саду, но и в домашних условиях, обеспечивать щадящий режим детям, имеющим хронические заболевания.

Педагоги знакомят детей с природными особенностями человека, рассказывают об основных биологических системах человека; обращают внимание на совершенство человеческого организма, его сложность, хрупкость, необходимость бережного отношения. В течение дня педагоги проводят закаливающие процедуры с дошкольниками: воздушное и солнечное закаливание, соблюдение питьевого режима, режима проветривания. Систематически проводятся развлечения, спортивные мероприятия, дни здоровья, актуальные проблемы освещаются на страницах санбюллетеня. Сотрудники детского сада своевременно проходят медосмотр, санминимум по должности; в группах и на пищеблоке имеются укомплектованные аптечки первой помощи.

Увеличение пропусков по болезни одним ребенком, анализ заболеваемости детей за два года дает основание говорить о недостаточной работе нашего учреждения в данном направлении:

	№
	Показатели
	2017 год
	2018 год

	1
	Среднесписочный

состав
	170

детей
	210 детей

	2
	Функционирование
	65 %


	76%

	3
	Общая заболеваемость
	16.16 дней
	8.46 дней

	4
	Средняя

заболеваемость


	1.3

дня
	1.06 дня


Показатель пропуска дней одним ребенком по болезни составил 8,46 д/д. По сравнению с прошлым годом данный показатель уменьшился, что говорит о хорошей работе педагогического коллектива в данном направлении. В связи с этим рекомендовано, продолжить работу по профилактике простудных заболеваний и гриппа в МДОУ (включение в меню для детей луковых и овощных салатов, фруктов; дополнительной витаминизации).

Немаловажное значение отводится в детском саду физкультурно-массовым мероприятиям: физкультурным досугам, физкультурно-спортивным праздникам на воздухе, играм-соревнованиям. В детском саду используется система комплексных мер, направленных на сохранение и укрепление здоровья детей.

Работа по оздоровлению детей велась в тесном контакте с родителями:

· совместные спортивные праздники;

· информация в родительских уголках;

· анкетирование.

Результаты физкультурно-оздоровительной работы освещались на родительских собраниях, совещаниях при заведующей.

· каждой возрастной группе педагоги ведут «Журналы здоровья», что позволяет учесть индивидуальные особенности каждого воспитанника и обеспечить его психофизическое развитие.

Анализируя итоги адаптации детей к условиям МДОУ, 
следует отметить: с января 2017 года по январь 2018 г. в целом в МДОУ поступило 94 человек.  В том числе: в группу кратковременного пребывания -  10; во 2 младшую группу – 50; в среднюю группу - 11; в старшую группу № 1 - 12; в старшую группу № 2 - 3; в подготовительную группу – 8. Диагностика уровня адаптации детей к условиям детского сада на основе проведенных наблюдений показала, что в группе кратковременного пребывания легкая адаптация – у 90 % детей, средней тяжести – у 10 % детей.   Детей с тяжелой адаптацией нет. Во 2 младшей группе легкая адаптация – у 64 % детей, средней тяжести – у 36 % детей.   Детей с тяжелой адаптацией нет.

В целом следует отметить согласованность воспитателей и специалистов по осуществлению четко проработанного плана поступления детей и деятельности сотрудников по обеспечению безболезненной адаптации. Педагоги приложили максимум усилий, чтобы дети с желанием ходили в сад. 
Согласно основной программе реализация психолого-педагогической работы по освоению образовательной области «Физическое развитие» позволяла осуществить охрану здоровья детей и формирование основ культуры здоровья через:

-сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей; 
- воспитание культурно-гигиенических навыков;
- формирование начальных представлений о здоровом образе жизни.

Формирование основ безопасности собственной жизнедеятельности

· предпосылок экологического сознания (безопасности окружающего мира) реализовано посредством:

- формирования представлений об опасных для человека и окружающего мира природы ситуациях и способах поведения в них;

- приобщения к правилам безопасного поведения для человека и окружающего мира природы;

-передачу детям знаний о правилах безопасности дорожного движения в качестве пешехода и пассажира транспортного средства;

-формирование осторожного и осмотрительного отношения к потенциально опасным для человека и окружающего мира природы ситуациям.

· результате у дошкольников на уровне возрастных норм сформированы навыки ЗОЖ, ОБЖ, осознанное отношение к своему здоровью, умения определить свое состояние и ощущения. Обучение культуре здоровья происходило в режиме активных методов обучения, с использованием игр, ситуаций, общения, анализом реальных жизненных ситуаций и т.д. Элементы здоровьесбережения включены в каждый вид детской деятельности независимо от формы организации и возраста детей. Проводимые мероприятия, включая ознакомление с «Правилами дорожного движения», основами «Пожарной безопасности», помогали дошкольникам в повседневной жизни, повышали уверенность в адекватной реакции при экстремальных ситуациях.

На достаточном уровне осуществлялась пропаганда здорового образа жизни, как среди дошкольников, так и среди родителей.

Много внимания в прошедшем году уделялось сохранению психического здоровья детей. Согласно ФГОС ДО обеспечивались следующие психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы дошкольного образования:

-уважение взрослых к человеческому достоинству детей, формирование и поддержка их положительной самооценки, уверенности в собственных возможностях и способностях;

-использование в образовательной деятельности форм и методов работы с детьми, соответствующих их возрастным и индивидуальным

особенностям (недопустимость как искусственного ускорения, так и искусственного замедления развития детей);

-построение образовательной деятельности на основе взаимодействия взрослых с детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребёнка и учитывающего социальную ситуацию его развития;

-поддержка взрослыми положительного, доброжелательного отношения детей друг к другу и взаимодействия детей друг с другом в разных видах деятельности;

-поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах деятельности;

-возможность выбора детьми материалов, видов активности, участников совместной деятельности и общения;

-защита детей от всех форм физического и психического насилия;

-поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность.

Сохранение и укрепление психического здоровья детей – главная цель психологической службы МДОУ. Для эффективности реализации коррекционного направления функционирует психолого- педагогический консилиум МДОУ. Это интеграция взаимодействия психологической, логопедической и методической служб.

Деятельность педагога-психолога Литвиновой Л.Ф. строилась в трёх направлениях: взаимодействие с детьми, с родителями (законными представителями), с педагогами. Большое внимание уделялось социально-личностно-коммуникативному развитию дошкольников, формированию у них навыков межличностного взаимодействия со сверстниками и взрослыми.

У педагогов формировалась потребность в пополнении психологических знаний, реализовывалось желание использовать их в практической деятельности. Активно в процесс психолого-педагогического просвещения вовлекались семьи воспитанников.

· течение учебного года постоянно осуществлялся административный контроль за деятельностью ППк и специалистов на совещании при заведующем, педагогическом совете и т.д.

При организации системы рационального питания в МДОУ деятельность строилась исходя из десятидневного меню, разработанной картотеки блюд, технологических карт их приготовления. Анализ организации питания показал выполнение натуральных норм по основным продуктам питания в среднем за 2017-2018учебный год составил 91,6%.
Стоимость одного дня питания в прошедшем учебном году – 87,55 коп, что соответствует нормативу. Продукты приобретаются в небольших количествах, ведется строгий контроль за сроками их реализации. Своевременно заключаются договора на поставку продуктов. Детский сад обеспечивает четырехразовое питание детей с полным набором продуктов, в соответствии с СанПиНом. Функционирование за прошедший учебный год составило 74,6%, что значительно увеличилось с прошлым учебным годом, но все же недостаточно и требует от персонала дополнительной работы с родителями по исключению пропусков без уважительной причины в посещении воспитанниками МДОУ.

Информация о функционировании

за 2017-2018 учебный год 

	№

п/п
	Месяц
	Списочный

состав
	К - во 

рабочих дней
	Фактическое

к-во дето дней
	Плановое

к-во

дето дней
	Процент

функциони  

рования

	1.
	Сентябрь 
	200
	21
	2940
	4200
	71

	2.
	Октябрь 
	199
	22
	3205
	4378
	73

	3.
	Ноябрь 
	211
	21
	3301
	4431
	74

	4.
	Декабрь 
	210
	21
	3234
	4410
	73

	5.
	Январь
	210
	17
	2610
	3570
	73

	6.
	Февраль
	210
	19
	2924
	3990
	73

	7.
	Март
	210
	20
	2944
	4200
	70

	8.
	Апрель
	215
	21
	3596
	4515
	79

	9.
	Май
	214
	20
	3640
	4280
	85

	10.
	Июнь
	180
	6
	779
	1080
	72

	11.
	Июль
	182
	22
	2579
	4004
	64

	
	Средняя
	
	
	
	
	73,36


Выводы: анализируя данное направление, следует отметить, что работа по формированию здорового образа жизни и обеспечению безопасности жизнедеятельности осуществляется коллективом МДОУ на должном уровне.

Но для снижения результатов заболеваемости, необходимо:

-усилить контроль за качеством проведения оздоровительных и закаливающих мероприятий;

-обеспечить активное внедрение в образовательный процесс здоровьесберегающих технологий;

-активнее вовлекать в работу родителей через разнообразные формы работы: спортивные праздники, конкурсы по изготовлению нетрадиционного оборудования, представление семейного опыта на родительских собраниях, размещение информации о значимости физкультурно-оздоровительной работы в уголках для родителей, на сайте МДОУ.

· 2018-2019 году на основе позитивных тенденций основными направлениями дальнейшей работы являются:

- Повышение профессиональной компетентности сотрудников с учетом Профессионального стандарта, обеспечение качества дошкольного образования с ориентацией на ФГОС ДО.

- Обеспечение психоэмоционального комфорта участников образовательного процесса.
- Модернизация здоровьесберегающего пространства через совершенствование материально-технических условий и применения прогрессивных технологий и методик.

1.1.2. Анализ и оценка результатов работы детского сада по освоению образовательных областей

Образовательная Программа муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №23
с. Таврово Белгородского района Белгородской области» (далее – Программа).
В течение периода 2017-2018 учебного года в целом обеспечивалось полноценное развитие личности детей во всех основных образовательных областях на фоне их эмоционального благополучия и положительного отношения к миру, к себе и к другим людям (ФГОС ДО 3.1.).
       Педагоги обеспечивали равные возможности для полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от психофизиологических и других особенностей. (ФГОС ДО 1.6).

       В образовательной деятельности обеспечивалось развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах деятельности и охватывались все направления развития и образования детей согласно образовательным областям. (ФГОС ДО 2.6.).

      Содержание образовательной деятельности строилось на основе индивидуальных особенностей каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становился активным в выборе содержания своего образования, был субъектом образования; осуществлялась индивидуализация дошкольного образования.  Обеспечивалось содействие и сотрудничество детей и взрослых, поддерживалась инициатива детей в различных видах деятельности, осуществлялось приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства. Формирование познавательных интересов и познавательных действий дошкольников реализовывались в различных видах деятельности.

        Для качественной реализации основной образовательной программы проводилась оценка индивидуального развития детей в рамках педагогической диагностики (связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащих в основе их дальнейшего планирования).

        Результаты педагогической диагностики (мониторинга) использовались исключительно для индивидуализации образования (в том числе поддержки ребёнка, построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития) и оптимизации работы с группой детей (ФГОС ДО раздела III пункт 3.2.3).
	Образовательная область
	Уровни

	
	 Высокий
	 Средний
	Низкий 

	«Социально – коммуникативное развитие»
	69.8%
	27.4%
	2.8%

	«Познавательное развитие»
	58%
	38.1%
	3.9%

	«Речевое развитие»
	54%
	43.2%
	2.8%

	«Художественно – эстетическое развитие»
	59.6%
	37.6%
	2.8%

	«Физическое развитие»
	61.2%
	35.3%
	3.5%

	Общий показатель освоения образовательной программы
	60.5%
	35.4%
	3.1%


Педагоги большое внимание уделяли развитию индивидуальных творческих способностей воспитанников, совместно с детьми являлись постоянными участниками смотров-конкурсов, фестивалей на муниципальном, региональном и Всероссийском уровнях.
Участие воспитанников и педагогов в мероприятиях различного уровня
	Название конкурса
	ФИО педагогов и воспитанников
	Уровень
	Результативность
	Форма участия

	Районный конкурс «Зеленый огонек» 
	Воспитатели: 

Пекина В.В., Лаптева Г.А.
Воспитанники:

Гомеляк Полина
	Муниципальный 
	Номинация: «Семейный конкурс «В автомобильном кресле место классное – место безопасное»»

Призер
	Заочная 



	Муниципальный этап «Всероссийской детской акции «С Любовью к России мы делами добрыми едины»»
	Заведующий -

Тарасова Н.И.,

Старший воспитатель -

Антонова А.Н.
	Муниципальный 
	Номинация: «Одна страна – одно будущее» в рамках муниципального этапа «Всероссийской детской акции «С любовью к России мы делами добрыми едины»»

2 место
	Заочная 

	Муниципальный этап «Всероссийской детской акции «С Любовью к России мы делами добрыми едины»»
	Воспитатели:

Фурсова Л.Г., Ефимова И.А.
	Муниципальный 
	Номинация: «Лучший проект организатора акции»

3 место
	Заочная 

	Муниципальный этап всероссийского конкурса детских проектов «Искусство на тарелке»
	Воспитатели:

Пьянова С.В., Ефимова И.А., Фурсова Л.Г.,

Иванова О.А., Малиновская О.П., Босова В.В., Пекина В.В., Лаптева Г.А.

Воспитанники:

Аверин Иван,

Амельчинко Елисей, Игнатьев Андрей, Коротченгко Андрей, Кузнецова Милана, Макарова Анна, Мартынюк Даша, Сирченко Милана, Уханов Иван.
	Муниципальный 
	Участники
	Заочная 

	Муниципальный этап Всероссийского детского фестиваля – конкурса «Святые заступники Руси»
	Воспитатели:

Иванова О.А., Малиновская О.П., Пекина В.В.

Старший воспитатель – Антонова А.Н.

Воспитанники:

Шевченко Рома, Иванова София, Малиновский Артем, Локис Лиана.
	Муниципальный 
	Номинация: «Изобразительное искусство» 

Участники 
	Заочная 

	Муниципальный конкурс –фестиваль юных участников дорожного движения «Дорожная азбука -2017»
	Воспитатели: 

Пекина В.В.

Муз.руководитель: Пожарская Е.М.

Воспитанники:

Уханов Иван, Заводовский Иван, Григораш Милена.
	Муниципальный 
	Номинация: «Поздравительная открытка»

Номинация: «Конкурс рисунков на асфальте»

Номинация:

«Фигурное катание на самокате»

Участники 
	Очная 

	Районная выставка –конкурс «Цветы как признанье…»
	Воспитатели:

Шевченко И.В.,

Фурсова Л.Г.
	Муниципальный 
	Номинация:

«Цветочная экспрессия»

3 место

Номинация:

«В цветах – души и жизнь, и вдохновенье»

участник


	Заочная 

	Муниципальный этап международного конкурса детского творчества «Красота Божьего мира»
	Воспитатель:

Пьянова С.В.

Воспитанник:

Савин Вадим

Воспитатель:

Иванова О.А.

Воспитанник:

Толстых Андрей
	Муниципальный 
	Номинация: «Мир духовный и мир земной»

Номинация: «Мир духовный  и мир земной»

участник
	Заочная 

	Муниципальный этап регионального конкурса детского рисунка «Мир науки глазами детей»
	Воспитатели:

Иванова О.А.,

Лаптева Г.А.

Воспитанники:

Иванова София, Бочуля Матвей
	Муниципальный 
	Номинация: «Наука – это красиво»

участники 
	Заочная 

	Районный конкурс «Моя здоровая семья»
	Воспитатель:

Фурсова Л.Г.

Воспитанник:

Амельченко 
	Муниципальный 
	Участник 
	Заочная 

	Муниципальный конкурс «Питайся правильно – будешь здоров!»
	Воспитатель:

Фурсова Л.Г.

Воспитанник:

Игнатьев Андрей
	Муниципальный 
	Призер 
	Заочная 

	Районная выставка-конкурс новогодних букетов и композиций «Зимняя фантазия»
	Воспитатели:

Малиновская О.П., Фурсова Л.Г., Лаптева Г.А., Шевченко И.В.

Воспитанники:

Сюсюкин Андрей, Бабенко Лариса, Бочуля Матвей, Ивлева Лиза, Ивлева Соня.
	Муниципальный 
	Участники
	Заочная 

	Муниципальный конкурс «Зебрята»
	Воспитатели:

Светличная С.В., Малиновская О.П.

Муз. руководители: Пожарская Е.М., Долгова С.В.

Воспитанники:

Сапрыка Клим,

Понаморенко Саша, Макарова Анна, Уханов Иван, Савина Милана, Денисенко Максим
	Муниципальный 
	Участники 
	Заочная 


Коррекционная работа в МДОУ в течение учебного года была представлена системой профессиональной деятельности специалистов, направленной на создание оптимальных социально – психологических условий для успешного обучения и развития каждого ребенка, независимо от уровня способностей и жизненного опыта, и интеграции его в социум.
 Деятельность осуществлялась в соответствии с планом работы ПМПк МДОУ на учебный год. В 2017-2018 учебном году было проведено 3 заседания.  

В течение 2017-2018 учебном году было обследовано 210 детей. Выявлено с нарушениями речи: 178 воспитанников, из них имеют нарушения речи с диагнозом ОНР – 67 воспитанников, ФФН – 87.  Зачислено для занятий на логопедическом пункте: 19 детей. Зачисление на логопедический пункт осуществлялось на основе обследования ПМПк и заключения ТПМПК. В логопедическом пункте занимались дети: 8 воспитанников с диагнозом ФФНР; 11 воспитанников с ОНР (из них: 6 детей III уровень речевого развития; 5 воспитанников с диагнозом (НВ)ОНР). 

       С целью оказания методической, психолого – педагогической, диагностической и консультативной помощи в МДОУ осуществлялись следующие мероприятия: создавались необходимые кадровые, материально – технические условия.   Разработка комплекса мероприятий по реализации рекомендаций ТПМПК осуществлялось специалистами ПМПк: старшим воспитателем, учителем – логопедом, педагогом – психологом, инструктором по физическому воспитанию, музыкальным руководителем, воспитателями комбинированных групп. Содержание образования и создание специальных образовательных условий детей с ОВЗ определялись Адаптированной образовательной программой дошкольного образования МДОУ, индивидуальными адаптированными образовательными программами на детей с ОВЗ. На каждого ребенка был оформлен протокол заседания ПМПк. В рамках АОП разрабатывалось и осуществлялось психолого - педагогическое сопровождение каждого ребенка с учетом индивидуально – ориентированных планов, составлялись тематические и календарные планы. Тематическое планирование коррекционно - развивающих занятий велось с учётом возрастных особенностей детей. Темы занятий, учёт посещаемости фиксировался в «Журнале логопедических занятий» и «Журнале индивидуальных коррекционно – развивающих занятий с детьми».  Основной формой организации являлись подгрупповые и индивидуальные занятия. Коррекционные занятия проводились 2 - 3 раза в неделю. Основной формой организации логопедического процесса являлись подгрупповые и индивидуальные занятия. Коррекционные занятия с учителем – логопедом проводились 3 раза в неделю. С подгруппой детей с ОНР 3 уровень речевого развития было проведено 51 занятие, с подгруппой детей с ФФНР 34 занятия. Все коррекционные занятия были проведены согласно расписанию занятий, с учётом современных технологий. 

В течение 2017-2018 учебного года учитель-логопед осуществляла взаимодействие с педагогом-психологом, воспитателями детского сада, учителями-логопедами Белгородского района.
По результатам мониторинга детей, посещающих логопункт, выявлены следующие результаты на конец учебного года:
Специалистами учреждения (педагог-психолог, логопед, инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель) диагностика рассматривается как стартовая площадка сопровождения, с которой начинается процесс помощи в преодолении проблем развития ребенка (личных, социальных, познавательных, поведенческих). Педагоги рассматривают состояние здоровья ребенка как исходную позицию в решении всех остальных проблем развития.

Коррекционная деятельность специалистов контролируется руководителем учреждения и председателем ПМПк как в наблюдении за выполнением плановых занятий, так и в форме отчётов специалистов, заслушиваемых на заседаниях ПМПк. На них оценивается работа специалистов, её результативность, и даются рекомендации по преодолению недостатков.

Следует отметить, что все специалисты учреждения оказывают консультативную помощь родителям (законным представителям) по вопросам воспитания и развития детей, нуждающихся в психолого-медико-педагогическом сопровождении. Тематика консультаций имеет широкий спектр, в зависимости от тяжести дефекта, индивидуальных особенностей личности, социально-бытовых условий жизни ребёнка.

В учреждении соблюдаются все рекомендации педагогов, специалистов, учитываются особенности психического и физического развития ребёнка.

Итак, в результате проделанной педагогами, специалистами работы с детьми, получающими медико-психолого-педагогическую коррекцию, четко видна положительная динамика каждого ребенка. Явно прослеживаются ожидаемые результаты программы комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения:

- развитие коммуникативной сферы;

- самопознание, повышение самооценки;

- снятие эмоционального напряжения;

-гармоничное развитие каждого ребенка, развитие личностного, физического, интеллектуального и других потенциалов;

- успешная адаптация и социализация выпускников учреждения.

Совместная работа учителя – логопеда, педагога – психолога была направлена на создание необходимых условий для предоставления качественного дошкольного образования в условиях индивидуализации и социализации детей дошкольного возраста. 
Результаты ориентиры освоения воспитанниками основной образовательной программы дошкольного образования

Целевые ориентиры дошкольного образования представляют собой социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка на этапе завершения уровня дошкольного образования.

Специфика дошкольного детства (гибкость, пластичность развития ребенка, высокий разброс вариантов его развития, его непосредственность и непроизвольность), а также системные особенности дошкольного образования (необязательность уровня дошкольного образования в Российской Федерации, отсутствие возможности вменения ребенку какой-либо ответственности за результат) делают неправомерными требования от ребенка дошкольного возраста конкретных образовательных достижений и обусловливают необходимость определения результатов освоения образовательной программы в виде целевых ориентиров.

Целевые ориентиры не подлежат непосредственной оценке, в том числе

· виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей. Они не являются основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки детей. Освоение Программы не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников.

Настоящие требования являются ориентирами для:

а) решения задач формирования Программы; анализа профессиональной деятельности; взаимодействия с семьями воспитанников;

б) изучения характеристик образования детей в возрасте от 2 месяцев до 8 лет;
в) информирования родителей (законных представителей) и общественности относительно целей дошкольного образования, общих для всего образовательного пространства Российской Федерации.

Целевые ориентиры не могут служить непосредственным основанием при решении управленческих задач, включая:

аттестацию педагогических кадров;

оценку качества образования;

оценку как итогового, так и промежуточного уровня развития детей, в том числе в рамках мониторинга (в том числе в форме тестирования, с использованием методов, основанных на наблюдении, или иных методов измерения результативности детей);

оценку выполнения муниципального (государственного) задания посредством их включения в показатели качества выполнения задания;

распределение стимулирующего фонда оплаты труда работников ДОУ.

Целевые ориентиры программы выступают основаниями преемственности дошкольного и начального общего образования. При соблюдении требований к условиям реализации Программы настоящие целевые ориентиры предполагают формирование у детей дошкольного возраста предпосылок к учебной деятельности на этапе завершения ими дошкольного образования.

К целевым ориентирам дошкольного образования относятся следующие социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка:

· Целевые ориентиры образования в раннем возрасте.

•           Целевые ориентиры на этапе завершения дошкольного образования.

Содержание Программы
обеспечивает
развитие личности, мотивации

· способностей детей в различных видах деятельности и охватывает следующие структурные единицы, представляющие определенные направления развития и образования детей (далее - образовательные области):

· социально-коммуникативное развитие;
· познавательное развитие;
· речевое развитие;
· художественно-эстетическое развитие;
· физическое развитие.
Социально-коммуникативное развитие направлено на:

· усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и нравственные ценности;
· развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками;
· становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие социального иэмоционального
интеллекта, эмоциональной
отзывчивости, сопереживания, формирование готовности к
совместной деятельности со сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в Организации;

· формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества;
· формирование основ безопасного поведения в быту, социуме, природе.
Познавательное развитие предполагает:

· развитие интересов детей, любознательности и познавательной

мотивации;

· формирование познавательных действий, становление сознания;

· развитие воображения и творческой активности;

· формирование первичных представлений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, движении

· покое, причинах и следствиях и др.);

· о малой родине и Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира.

Речевое развитие включает

· владение речью как средством общения и культуры;

· обогащение активного словаря;

· развитие связной, грамматически правильной диалогической и монологической речи;

· развитие речевого творчества;

· развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха;

· знакомство с книжной культурой, детской литературой, понимание на слух текстов различных жанров детской литературы;

· формирование звуковой аналитико-синтетической активности как предпосылки обучения грамоте.

Художественно-эстетическое развитие предполагает

· развитие   предпосылок   ценностно-смыслового   восприятия   и

понимания произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы;

· становление эстетического отношения к окружающему миру;

· формирование элементарных представлений о видах искусства;
· восприятие музыки, художественной литературы, фольклора;

· стимулирование сопереживания персонажам художественных произведений;
· реализацию самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и др.).

Физическое развитие включает

· приобретение опыта в следующих видах деятельности детей: двигательной, в том числе связанной с выполнением упражнений, направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкость;

· способствующих правильному формированию опорно-двигательной системы организма, развитию равновесия, координации движения, крупной и мелкой моторики обеих рук, а также с правильным, не наносящем ущерба организму выполнением основных движений (ходьба, бег, мягкие прыжки, повороты в обе стороны),

· формирование начальных представлений о некоторых видах спорта, овладение подвижными играми с правилами;

· становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфере;

· становление ценностей здорового образа жизни, овладение его элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.).

Конкретное содержание указанных образовательных областей зависит от возрастных и индивидуальных особенностей детей, определяется целями и задачами программы и реализуется в различных видах деятельности (общении, игре, познавательно-исследовательской деятельности - как сквозных механизмах развития ребенка).

Общие выводы и резервы повышения уровня освоения программы. 
Подводя итог работы МДОУ по данному разделу деятельности педагогического коллектива, можно сделать вывод: работа с детьми в прошедшем учебном году признана успешной. Об этом свидетельствуют результаты мониторинга.

	Образовательная область
	Уровни

	
	 Высокий
	 Средний
	Низкий 

	«Социально – коммуникативное развитие»
	69.8%
	27.4%
	2.8%

	«Познавательное развитие»
	58%
	38.1%
	3.9%

	«Речевое развитие»
	54%
	43.2%
	2.8%

	«Художественно – эстетическое развитие»
	59.6%
	37.6%
	2.8%

	«Физическое развитие»
	61.2%
	35.3%
	3.5%

	Общий показатель освоения образовательной программы
	60.5%
	35.4%
	3.1%


Особое внимание необходимо обратить на образовательные области «Речевое развитие» (составление рассказов, драматизация, звуки, буквы их место в слове. Сравнение слов.) и «Познавательное развитие»

· целях улучшения качества образовательного процесса в МДОУ рекомендуется:

· всем педагогам МДОУ совершенствовать работу по использованию эффективных методов и приемов, активизирующих познавательно-исследовательскую, коммуникативную, продуктивную деятельность детей, обеспечению активного взаимодействия с социальными институтами детства.
· Активизировать усилия коллектива на повышение результативности физкультурно-оздоровительной работы.
1.1.3 Анализ уровня готовности к обучению в школе детей 5 -7 лет.

· 2017 – 2018 учебном году в ДОУ функционировала 1 подготовительная группа – 26 детей, из них выпущено в школу – 24 ребенка.

Педагогом – психологом Литвиновой Л.Ф.   проведено диагностическое обследование готовности детей к обучению в школе по оценке психологической готовности (программа «Психологическая оценка школьного под редакцией готовности к началу обучения» Н.Семаго, М.Семаго) на начало и конец учебного года:
	
	
	

	Уровень
	Количество детей

	
	
	

	готовности к
	
	

	
	Начало года (26
	

	обучению в школе
	
	Конец года (26 детей)

	
	детей)
	

	
	
	

	Готовы
	11 (42,1%)
	24 (92%)

	Условно готовы
	5 (19,3%)
	2 (8%)

	Условно не готовы
	5 (19,3%)
	0

	Не готовы
	5 (19,3%)
	0


Данные, представленные в таблице, показали положительную динамику сформированности психических процессов, мотивационной готовности, эмоциональной – волевой сферы, общения на конец учебного года.

По результатам итогового педагогического обследования готовности детей подготовительной группы к обучению в школе (в соответствии с материалами педагогической диагностики Мисонец Я.С., Черемных Н.Н.) общий уровень составил – 3,6 балла (2015 –2016 год – 3,5 балла) из 4 возможных. Произвольность сформирована у 26 воспитанников.

По результатам предварительного анализа благоприятный прогноз адаптации у 24 (92%) детей, неблагоприятный - у 2 (8%) детей.

Одним из важнейших компонентов психологической готовности к обучению в школе является мотивационная готовность. Анализируя результаты развития школьно – необходимых функций (отношение к школе – внутренняя позиция и беседа о школе) следует отметить, что к апрелю 2018 

года у детей преобладающими стали следующие мотивы:
- учебный мотив – 20 (63%);
- позиционный мотив – 3 (9%);
- мотив получения высокой отметки – 5 (16%);

- социальный мотив – 2 (6%);

- игровой мотив – 0.

· 2017-2018 учебном году с ДОУ социально адаптированы и направлены для обучения в школу - 26 воспитанников. 88,4% выпускников поступило в МОУ «Тавровская СОШ», 7,6 % в МОУ «Никольское МОШ», 3,8% - в СОШ г. Белгорода.

Вывод: Улучшить взаимосвязь с учителями начальных классов МОУ «Тавровская средняя общеобразовательная школа», чаще проводить совместные мероприятия.

1.1.4. Анализ и оценка уровня методической подготовленности педагогов к организации образовательного процесса в условиях реализации ФГОС ДО
· соответствии со штатным расписанием в МДОУ работают 19 педагогов, которые имеют различный возрастной ценз, уровень образования

· профессиональной компетентности, педагогический стаж работы. Данные представлены в таблицах

МДОУ укомплектовано кадрами:

	№
	Должность
	
	Ставка
	
	Частично

	
	
	
	
	Вакансия
	Причина

	1
	Заведующий
	
	1
	-
	
	-

	2
	Старший воспитатель
	
	1
	-
	
	-

	3
	Педагог-психолог
	
	1
	-
	
	-

	4
	Музыкальные
	
	2
	-
	
	-

	
	руководители
	
	
	
	
	

	5
	Инструктор
	по
	
	-
	
	-

	
	физической культуре
	
	1
	
	
	

	6
	Воспитатели
	
	13
	-
	
	-

	7
	Учитель-логопед
	
	1,5
	         0,5
	
	


Качественный состав педагогических работников дошкольных образовательных учреждений по уровню образования

	Всего педагогических
	Имеют
	% от общего числа

	работников
	высшее образование
	педагогов

	19
	11
	58%



Качественный состав педагогических работников дошкольных образовательных учреждений по уровню квалификации

	Всего
	Имеют высшую
	Имеют первую
	% от общего

	педагогических
	квалификационную
	квалификационную
	числа

	работников
	категорию
	категорию
	педагогов

	19
	2
	5
	37%


Все педагоги своевременно проходят КПК, обучаются на хозрасчётных

· проблемных курсах при ОГАОУ ДПО «БелИРО». 7 % прошли курсы повышения квалификации по информационным технологиям, более 70% педагогов владеют навыками пользователя ПК, пройдя обучение на базе ДОУ или освоив компьютер самостоятельно. 100% педагогов прошли курсовую подготовку. А также повышают свой профессиональный уровень через прохождение процедуры аттестации, самообразование, семинары педагогов, что способствует повышению профессионального мастерства, положительно влияет на развитие ДОУ. Задолженности по курсовой подготовке нет.

· течение года педагоги МДОУ активно повышали свой профессиональный уровень.

Процесс повышения квалификации педагогов МДОУ является непрерывным. Содержание и формы работы по повышению квалификации педагогического коллектива меняются в зависимости от реального изменения уровня квалификации педагогов, от целей и задач, актуальных на данном этапе как для МДОУ, так и для самих работников. Совершенствование уровня профессионально-педагогической квалификации педагогов осуществляется через посещение курсов повышения квалификации, организуемых ОГАОУ ДПО «Белгородский институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов, и различные формы методической деятельности разных уровней.
Качественный состав педагогических работников дошкольных образовательных учреждений по курсам повышения квалификации

	
	
	
	Таблица №25

	Всего
	Прошли курсы
	Просроченные
	% от общего

	педагогических
	повышения
	курсы повышения
	числа

	работников
	квалификации
	квалификации
	педагогов

	13
	13
	-
	100


Традиционными формами организации методической работы в МДОУ стали семинары, педагогические советы, консультации, организация открытых просмотров НОД опытных педагогов, выставки психолого-педагогической литературы, способствующие самообразованию педагогов и др.

Целенаправленная работа по повышению квалификации позволила педагогам повысить свой профессиональный уровень и активно принимать участие в районных мероприятиях

· 2017-2018 прошла аттестация на высшую квалификационную категорию по должности «воспитатель» Малиновская О.П.
Педагоги повышали уровень профессионального мастерства путем участия в семинарах - практикумах для педагогов, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования 
	Ф.И.О. 
	 Категория работников
	Мероприятие
	Сроки

	Тарасова Н.И.
	Заведующий МДОУ
	Семинар руководителей образовательных организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования по теме «Условия в МОУ, обеспечивающие технологическую, содержательную преемственность дошкольного и начального образования с учётом ФГОС ДО и ФГОС НОО», теоретическое выступление «Основные ориентиры осуществления преемственности МДОУ «Детский сад № 23 с. Таврово» и начальной школы»
	13 ноября 2017 год



	
	
	Августовская педагогическая секция заведующих МДОУ, старших воспитателей, «Взаимодействие педагогического коллектива ДОУ и семьи в формировании культуры здоровья дошкольника»


	18 августа 2017 год

	Антонова А.Н.
	Старший воспитатель
	Августовская педагогическая секция заведующих МДОУ, старших воспитателей, «Взаимодействие педагогического коллектива ДОУ и семьи в формировании культуры здоровья дошкольника»
	18 августа 2017 год

	Пожарская Е.М.
	Музыкальный руководитель
	Семинар музыкальных руководителей, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования по теме «Особенности воздействия музыки на ребенка, актуальные проблемы в развитии личности ребенка в современной системе дошкольного образования», практическое выступление на тему «Значение логопедических распевок с использованием пальчиковых игр на музыкальном занятии»
	31 марта 2017 год

	Лаптева Г.А.

	Воспитатель
	Семинар-практикум для воспитателей подготовительных групп, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования по теме «Способы поддержки детской инициативы в образовательном процессе дошкольного учреждения», презентация из опыта работы «Проявления инициативы и самостоятельности старших дошкольников при организации продуктивных видов деятельности».
	26 апреля 2017 год

	Светличная С.В.
	Воспитатель
	Педагогическая секция воспитателей старших и подготовительных групп «Особенности системы дошкольного образования в условиях реализации ФГОС», выступление на тему «Воспитание любви к Родине, через семейные ценности и традиции у дошкольников»


	29 августа 2017 год


Педагоги МДОУ «Детский сад № 23 с. Таврово» активно участвуют в конкурсах и занимают призовые места: 
Воспитатели Светличная С.В., Малиновская О.П.: 1 место в IХ районной спартакиаде среди работников образовательных организаций Белгородского района «Веселые старты», 21.01.2017г.

Воспитатели Светличная С.В., Фурсава Л.Г., Иванова О.А., Малиновская О.П., Чуйко О.В., Лаптева Г.А.: Активные участники Всероссийской добровольной акции «Не ходи по тонкому льду», 2017г.

Воспитатели Светличная С.В. и Малиновская О.П.: призер районного конкурса учебных и методических материалов в наминации «Дидактические материалы», 27.12.2017г.
Воспитатель Шевченко И.В.: 3 место в районной выставке-конкурсе «Цветы как признанье…» в номинации «Цветочная экспрессия», 11.10.2017г.

Воспитатель Фурсова Л.Г.: участник районной выставке-конкурсе «Цветы как признанье…» в номинации «В цветах – душа и жизнь, и вдохновенье», 11.10.2017г.

Воспитатель Малиновская О.П.: 2 место в муниципальном этапе региональной выставке-конкурсе декоративно-прикладного творчества «Живые истоки» в номинации «Работа с металлом, чканка», 30.11.2017г.

Музыкальный руководитель Пожарская Е.М.: 2 место в муниципальном этапе региональной выставке-конкурсе декоративно-прикладного творчества «Живые истоки» в номинации «Вышивание», 30.11.2017г.

Воспитатель Шевченко И.В.: 2 место в районной выставке-конкурсе новогодних букетов и композиций «Зимняя фантазия», 9.11.2018г.

Учитель-логопед Севостьянова А.А.: 3 место в районном конкурс «Логопедическая копилка – 2017» в номинации «Логопедическая игротека», 11.12.2017г.

Деятельность МДОУ неоднократно освещалась в средствах массовой информации и сети Интернет.
Методическая работа в МДОУ подчинена решению воспитательно-образовательных задач и осуществлялась в течение учебного года посредством различных форм, как традиционных, так и нетрадиционных: педагогические советы, мастер – классы, деловые игры, семинары-практикумы, смотры-конкурсы, открытые мероприятия, анкетирование и т.д.
На базе МДОУ в 2017-2018 учебном году прошёл районный семинар для музыкальных руководителей, педагогов – психологов и семинар заведующих, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования 

Педагогические советы

	№
	Тематика заседания
	Дата
	Ответственные
	Отметка о

	п/п
	педагогического совета
	проведения
	
	проведении

	1.
	Установочный
	29.08.2017
	Заведующий
	Протокол

	
	
	
	МДОУ
	Приказ по

	
	
	
	Старший
	итогам

	
	
	
	воспитатель
	проведения

	2.
	Адаптированная программа
	26.09.2017
	Заведующий
	Протокол

	
	ДОУ
	
	МДОУ
	Приказ по

	
	
	
	Старший
	итогам

	
	
	
	воспитатель
	проведения

	3.
	 «Здоровье сберегающие технологии в ДОУ»
	30.11.2017
	Заведующий
	Протокол

	
	
	
	МДОУ
	Приказ по

	
	
	
	Старший
	итогам

	
	
	
	воспитатель
	проведения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.
	«Формирование у детей
	22.02.2018
	Заведующий
	Протокол

	
	представления о
	
	МДОУ
	Приказ по

	
	необходимости бережного и
	
	Старший
	итогам

	
	сознательного отношения к

природе через проектную

деятельность»
	
	воспитатель
	проведения

	  5.


	  Итоговый
	30.05.2018
	Заведующий МДОУ

Старший воспитатель
	Протокол Приказ по итогам проведения


Разрабатывались рекомендации по повышению эффективности образовательного процесса. Повышению ответственности педагогов способствовали различные виды контроля.

Контроль и руководство

	№
	Тема
	Дата проведения
	Ответственные
	Итоговый

	п/п
	
	
	
	документ

	1.
	Тематические проверки:
	
	Заведующий
	справка,

	
	«Качество организации
	14.11.2017 -
	МДОУ, старший
	приказ

	
	работы по охране и
	18.11.2017
	воспитатель
	

	
	укреплению здоровья
	
	
	

	
	постпредством
	
	
	

	
	формирования
	
	
	

	
	представлений о здоровом
	
	
	

	
	образе жизни в
	
	
	

	
	соответствии с личной
	
	
	

	
	безопасностью детей»
	
	
	

	
	«Экологическое
	13.02.2018 -
	Заведующий
	

	
	воспитание в ДОУ»
	20.02.2018
	МДОУ, старший
	

	
	
	
	воспитатель
	

	
	Фронтальная проверка
	
	
	

	
	«Готовность детей
	
	Заведующий
	

	
	старшего дошкольного
	15.05.2018-
	МДОУ, старший
	

	
	возраста к обучению в
	19.05.2018
	воспитатель
	

	
	школе»
	
	
	


Общие выводы и резервы планирования деятельности

на новый учебный год

Таким образом, запланированные методические мероприятия проводились с достаточной ответственностью и активным участием педагогов. Главной задачей при этом являлось стимулирование творческого поиска, положительного отношения педагогов к преобразованиям в МДОУ и желание совместно сотрудничать.

· следующем учебном году:

1. Продолжить работу воспитателей и специалистов по реализации федеральных государственных образовательный стандартов к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, пониманию каждым педагогом целей, стоящих перед дошкольным образованием.

2. Продолжать корректировку содержания образования в соответствии с

ФГОС ДО.

3. Повышать заинтересованность педагогических работников МДОУ в

самосовершенствовании, повышении уровня своего профессионализма и компетентности и активизировать работу по обобщению передового педагогического опыта на муниципальном и других уровнях.

1.1.5. Анализ качества взаимодействия ДОО с семьями, школами и другими социальными партнерами с учетом оценки готовности к реализации ФГОС ДО

В целях эффективной реализации Основной образовательной программы создавались условия для консультативной поддержки родителей (законных представителей) по вопросам образования и охраны здоровья детей (ФГОС ДО 3.2.6.). Создавались возможности для предоставления информации об основной образовательной программе семье и всем заинтересованным лицам, вовлеченным в образовательную деятельность, а также широкой общественности (ФГОС ДО 3.2.5.) 

        
В   МДОУ    большое   внимание   уделялось   психолого - педагогической поддержке    родителей   детей, имеющие   нарушения   речевого   развития, и родителей (законных представителей) детей младшего дошкольного возраста, вновь поступающих в МДОУ. 

       
Информационно-методическая помощь родителям оказывается всеми специалистами детского сада.  

     
В течение года систематически обновлялась информация на общих постоянно действующих стендах. В   каждой   группе   размещается   информация   по   вопросам   воспитания и обучения детей. 

          В каждой     возрастной    группе   проводились     в течение    года запланированные родительские собрания (4 раза в год), на собраниях освещались вопросы воспитания, обучения и развития детей дошкольного возраста. 

Успешно функционировал официальный сайт МДОУ, способствующий обеспечению открытости деятельности детского сада. Семья имела возможность получить знания по различным направлениям. В соответствии с ФГОС ДО (п.1.7.6) обеспечивалось оказание помощи родителям (законным представителям) в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, в развитии индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития.

Во всех группах регулярно оформлялись материалы по сопровождению развития детей конкретного возраста, рекомендовались подборки разнообразных материалов для домашних игротек, работала почта предложения от родителей по улучшению предметно пространственной среды.
  
Родители вникали в проблемы ДОУ, старались оказать    посильную помощь, с удовольствием участвовали в организации и проведении совместных с детьми досуговых мероприятий и конкурсах. Работа с родителями была направлена на изучение запросов семей по оказанию   образовательных услуг, изучение опыта семейного воспитания.
      
Отмечается активное участие родителей средней группы № 3, старшей группы № 2 и средней группы № 2 в жизни детского сада. Наиболее часто используются формы опосредованного    участия   родителей   в   образовательном   процессе   группы. Это беседы, консультации, памятки, конкурсы поделок, фотовыставки, анкетирование, опрос, выставки   совместных работ, праздники.  Но старшая и средняя группы активно включают формы, требующие непосредственного участия    родителей в образовательном процессе.  Это совместная деятельность по созданию игрового пространства, акции, игровые тренинги, творческая мастерская, мастер – классы, презентация проекта. 

      
Таким образом, необходимо продолжить работу по привлечению родителей      к    созданию      единого      воспитательно-образовательного пространства с целью развития личности ребенка, побуждать воспитателей, умеющих организовать взаимодействие с родителями делиться опытом с более молодыми, оказывать наставническую помощь.

Выводы по результатам анкетирования «Оценка педагогов родителями»
       
В течение учебного года было проведено анкетирование родителей по  

 теме: «Оценка удовлетворенности родителей дошкольной образовательной организацией». В ходе мониторинга было выявлено, что удовлетворенность родителями деятельностью ДОУ составляет 95%.
 В анкетировании участвовало 146 родителей всех возрастных групп. 

- 95% родителей, удовлетворенных оснащенностью ДОО;

- 95% родителей, удовлетворенных квалифицированностью педагогов;

- 96% родителей, удовлетворенных развитием детей;

- 96% родителей, удовлетворенных взаимодействием с ДОО.

Таким образом, в целом родители удовлетворены работой детского сада   за 2017-2018    учебный     год.  Однако    необходимо      проводить работу по укреплению материально-технического оснащения и обогащению предметно-развивающей среды МДОУ в соответствии с финансовыми возможностями.
Результаты работы социального партнерства.

Дошкольное учреждение работает в тесном контакте с учреждениями – социальными партнерами в деле воспитания и развития дошкольников. Социальными партнерами МДОУ являются: МОУ «Никольская СОШ», Тавровская поселенческая библиотека, ДК с.Таврово, ООО Выездной Театр Кукол «Руковичка». Это создает благоприятные возможности для обогащения деятельности МДОУ, расширяет спектр возможностей по организации физкультурно-оздоровительной, художественно-эстетической, социально - личностной работы, осуществлению сотрудничества с педагогическими коллективами. Со всеми перечисленными учреждениями заключены договоры, планы взаимодействия. Организация социокультурной связи между детским садом и этими учреждениями позволила использовать максимум возможностей для развития интересов детей и их индивидуальных способностей. В дальнейшем следует расширять круг взаимодействия с социумом, выходить на связь с региональными и федеральными организациями.
Преемственность со школой

Сегодня понятие преемственности практикуется широко как непрерывный процесс воспитания и обучения ребёнка, имеющий общие и специфические цели для каждого возрастного периода.

Для формирования у дошкольников устойчивого интереса к обучению

· школе, желания учиться, успешному проведению адаптационного периода,

· ДОУ осуществляется совместная деятельность с МОУ «Никольская СОШ». Заключен договор о сотрудничестве, ежегодно составляются и реализуются совместные планы работы. На родительские собрания, проводимые в подготовительной к школе группе, приглашаются учителя начальных классов. Результаты мониторинга готовности выпускников ДОУ к обучению в школе, проводимого ежегодно педагогом-психологом ДОУ, передаются учителям начальных классов, школьному социальному педагогу.

Анализируя, работу прошлого учебного года мы видим, что работа была направлена на мотивационную готовность детей к школе. Была организована целенаправленная педагогическая работа с детьми 6-7 лет, предусматривающая поэтапное формирование компонентов школьной позиции.

Проведённая работа позволила сделать определённые выводы:

· Поэтапное формирование положительного отношения к школе обеспечивает её сознательное становление у детей.
· Использование разных форм педагогической работы с детьми 6-7 лет к повышению и сохранению интереса у дошкольников к школе, учению, желанию занять новый социальный статус школьника.
· Оказание помощи родителям по вопросам формировании мотивационной готовности ребёнка к обучению в школе, помогает становлению внутренней позиции школьника и возникновению эмоционально-положительного отношения к школе, как у детей, так и у родителей.

Разработанная нами система педагогической работы по преемственности между детским садом и школой ведёт к созданию условий для плавного перехода из дошкольного детства к систематическому школьному обучению.

Воспитание положительного отношения к школе у детей будет наиболее эффективным при соблюдении следующих условий:

1. Включение в педагогический процесс разнообразных форм и методов работы по ознакомлению детей со школой и воспитанию положительного отношения к ней.

2. Создание предметно-развивающей среды для обогащения жизненного опыта детей и современного изменения.

3. Понимание воспитателем значимости проблемы и проявления его творческой инициативности в подборе форм и методов в работе с детьми.

1.1.6. Анализ административно-хозяйственной работы, оценка материально-технических и медико-социальных условий пребывания детей в ДОО с учетом оценки готовности реализации ФГОС ДО.

Общая площадь помещений МДОУ - 2030,2 кв. м.; общая площадь территории – 20000 кв. м. По периметру участка детского сада выполнено металлическим ограждение, для каждой возрастной группы отведена отдельная игровая площадка, на которой установлено современное сертифицированное игровое оборудование, теневые навесы. На территории МДОУ оборудована спортивная площадка для проведения физкультурно-оздоровительной работы. Также на территории имеются фито огород, огород, сад, сельский дворик, метеостанция, питомник, зона релаксации. В летний период частично проведено благоустройство территории: заменено плиточное покрытие на всех крыльцах. 
В МДОУ имеются: кабинет заведующего, методический кабинет, кабинет педагога – психолога и учителя – логопеда, музыкальный зал, физкультурный зал, спортивная площадка на улице, участки для прогулок детей, групповые помещения с учетом возрастных особенностей детей, пищеблок, прачечная, гладильная, медицинский и процедурный кабинет, кабинет доп. образования. 
МДОУ функционирует в помещении, отвечающем санитарно-гигиеническим, противоэпидемическим требованиям и правилам пожарной безопасности, а также психолого-педагогическим требованиям к благоустройству дошкольных учреждений.
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Детский сад оборудован современными системами пожарно-охранной, тревожной сигнализации и видеонаблюдения, системой дымоудаления и вентиляции. Имеется централизованное водоснабжение, водоотведение, отопление, электроснабжение.

В помещении детского сада расположены 8 групповых ячеек, каждая из которых имеет общую площадь не менее 118.6 кв.м. и состоит из игровой комнаты, спальни, раздевалки, туалетной комнаты, буфетной, туалета для персонала.

Каждая групповая ячейка, размещенная на первом этаже, имеет отдельный вход. Для групповых ячеек старших возрастных групп, расположенных на 2 этаже, входы совмещены с входными группами 1 этажа.

Центральный вход в здание оборудован кнопкой экстренного вызова полиции.

Отделка помещений выполнена в светлых теплых тонах, безопасна.

Все группы в достаточной мере обеспечены детской мебелью, игровым оборудованием, развивающими играми и игрушками.

Материально-техническая база учреждения соответствует требованиям, предъявляемым к современному уровню образования.

Материально – техническое оснащение ООП ДО МДОУ:
1. Компьютер – 2 шт.
2. Ноутбуки – 1 шт.
3. Принтер – 3 шт.
4. Магнитофон – 5 шт.

5. Музыкальный центр – 1шт.

6. Проектор - 1шт.

7. Экран – 1шт.
Все помещения МДОУ имеют полифункциональный характер, что позволяет создать условия для разных видов детской активности, с учетом рационального использования пространства. 

Площадь помещений и участков детского сада, а также их состояние соответствуют санитарным нормам. В детском саду созданы следующие условия для развития ребёнка в соответствии с его индивидуальными способностями и возможностями по направлениям: физическое, художественно-эстетическое, социально-личностное и познавательно-речевое.  
Административно-хозяйственная работа в МДОУ была проведена в соответствии с намеченным планом.

В целях улучшения материально - технической базы в 2017-2018 учебном году в МДОУ:

-было приобретено дополнительно игровое оборудование, демонстрационный материал во всех возрастных группах;

-наглядное демонстрационное оборудование во всех возрастных группах.
Предметно – пространственная развивающая среда

При оформлении групповых комнат воспитатели исходят из требований безопасности используемого материала для здоровья детей, а также характера воспитательно-образовательной модели, которая лежит в основе планирования и оборудования группы. Предметно-пространственная среда организуется по принципу небольших полузамкнутых микро-пространств, для того чтобы избежать скученности детей и способствовать играм подгруппами в 3-5 человек.  Все материалы и игрушки располагаются так, чтобы не мешать свободному перемещению детей, создать условия для общения со сверстниками. 
Предусматриваются «уголки уединения», где ребенок может отойти от общения, подумать, помечтать.  Такие уголки создаются, перегораживанием пространства ширмой, стеллажами, разместив там мягкий уголок, несколько игрушек, книг, игр для уединившегося ребенка. 

В группах создаются различные центры активности: 

· «Центр познания» обеспечивает решение задач познавательно-исследовательской деятельности детей (развивающие и логические игры, речевые игры, игры с буквами, звуками и слогами; опыты и эксперименты); 

· «Центр творчества» обеспечивает решение задач активизации творчества детей (режиссерские и театрализованные, музыкальные игры и импровизации, художественно-речевая и изобразительная деятельность);  

· «Игровой центр», обеспечивающий организацию самостоятельных сюжетно-ролевых игр; 

· «Литературный центр», обеспечивающий литературное развитие дошкольников; 

· «Спортивный центр», обеспечивающей двигательную активность и организацию здоровье сберегающей деятельности детей.  

В младших группах в основе замысла детской игры лежит предмет, поэтому педагог каждый раз обновляет игровую среду (постройки, игрушки, материалы и др.), пробуждает у малышей любопытство, познавательный интерес, желание ставить и решать игровую задачу.

В старших группах замысел основывается на теме игры, поэтому разнообразная полифункциональная предметная среда пробуждает активное воображение детей, и они всякий раз по-новому перестраивают имеющееся игровое пространство, используя гибкие модули, ширмы, занавеси, кубы, стулья. Возможность трансформировать предметно-игровую среду позволяет ребенку взглянуть на игровое пространство с иной точки зрения, проявить активность в обустройстве места игры и предвидеть ее результаты.
Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает доступ к объектам природного характера; побуждает к наблюдениям на   участке детского сада (постоянным и эпизодическим) за ростом растений, участию в элементарном труде, проведению опытов и экспериментов с   природным материалом.

Развивающая предметно-пространственная среда в МДОУ организованна как культурное пространство, которое оказывает воспитывающее влияние на детей (изделия народного искусства, репродукции, портреты   великих людей, предметы старинного быта).

В 2017-2018 учебном году в МДОУ проведен мониторинг соответствия развивающей предметно – пространственной среды образовательной организации требованиям ФГОС ДО. Мониторинг осуществлялся в соответствии с принципами организации РППС, средний бал составил 1.8 балла.
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	Итого средний бал по учреждению
	1.5
	2
	2
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В целях улучшения материально - технической базы и создания условий для организации образовательной деятельности в 2017-2018 учебном году в МДОУ:

-было приобретено дополнительно игровое оборудование; 
-демонстрационный материал во всех возрастных группах;

-наглядное демонстрационное оборудование во всех возрастных группах.
· 2018 - 2019 учебном году планируется продолжить работу по дальнейшему улучшению и обогащению пространственной предметно - развивающей среды детского сада в соответствии с требованиями ФГОС ДО,

· также по благоустройству территории.

Вывод: Подводя итог за 2017-2018 учебный год, можно сделать вывод, что в МДОУ осуществляется планомерная, целенаправленная и систематическая работа по воспитанию и развитию детей. Поставленные задачи были реализованы.

Проведенный анализ деятельности ДОУ показал на необходимость продолжить работу в следующих направлениях:

· продолжение систематической работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников
· обеспечение участия педагогических и руководящих работников ДОУ в методических мероприятиях на уровне организации, муниципального, регионального уровня и др.
На основании анализа работы за 2017-2018 учебный год, можно определить на 2018-2019 учебный год следующие задачи:

Задачи на 2018-2019 учебный год

· повышение эффективности нормативного, правового, методического

сопровождения реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

· повышение эффективности организационного сопровождения реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

Также для решения выявленных проблем в процессе анализа деятельности ДОУ педагогическому коллективу в 2018-2019 учебном году предлагается сосредоточить внимание на решении следующих задач:

1. Формирование основ здорового образа жизни в системе «дети – педагоги – родители – социум» посредством включения в образовательный процесс здоровьесберегающих технологий.
2. Создание условий для развития и обогащения социально – игрового опыта детей посредством интеграции различных видов детской деятельности.
3. Повышение профессиональной компетентности педагогов в условиях реализации ФГОС ДО посредства внедрения в образовательный процесс инновационных образовательных технологий.

1.2. Планирование деятельности дошкольной образовательной организации в период с 01.09.2018 по 31.05.2019 года

Планирование и организация образовательной деятельности МДОУ «Детский сад №23 с. Таврово» на планируемый период осуществляется в соответствии с нормативно-правовыми актами федерального, регионального и муниципального уровней:

· Законом РФ от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,
· Законом РФ от 29.12.2010 г. №436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»,
· Федеральным закон от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», принятый Государственной Думой 3 июля 1998 года, одобренный Советом Федерации 9 июля 1998 года;
· Указом Президента РФ от 01.06.2012 г. № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы»;
· Распоряжением Правительства РФ от 30 декабря 2012 года №2620-р «Об утверждении плана мероприятий («Дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки»;
· Постановлением Правительства РФ от 10 июля 2013 года №582 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте
образовательной организации в информационно-телекомуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации»;

· Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15 мая 2013г. №26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно- эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций»;
· Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2014 года № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организации»;
· Приказом Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 года №1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования»;
· Приказом Министерства образования и науки РФ от 20 сентября 2013 года №1082 «Об утверждении положения о психолого-медико-педагогической комиссии»;
· Приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 года №1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;
· Приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 года. №1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежавшей самообследованию»;
· Приказом Министерства образования и науки РФ от 7 апреля 2014 года № 276 «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»;
· Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ № 544-н от 18 октября 2013 г. «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»;
· Письмом Министерства образования и науки РФ от 28 февраля 2014 года № 08-249 «Комментарии к ФГОС дошкольного образования»;
· Письмом Министерства образования и науки РФ от 10 января 2014 года № 08-5 «О соблюдении организациями, осуществляющими образовательную деятельность, требований, установленных федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования»;
· Приказом департамента образования Белгородской области от 13 декабря 2013 г. № 3156 «Об утверждении примерного положения о Консультационном центре»
· Постановлением Правительства Белгородской области от 30.12.2013 г. № 528-пп «Об утверждении государственной программы Белгородской области «Развитие образования Белгородской области на 2014-2020 годы»;
· Постановлением Правительства Белгородской области от 28 октября 2013 г. № 431-пп «Об утверждении Стратегии развития
дошкольного, общего и дополнительного образования Белгородской области на 2013-2020 годы»;

· Приказом Департамента образования Белгородской области от 29 марта 2017 года № 906 «Об утверждении региональных документов по аттестации педагогических работников»;
· Приказом управления образования администрации Белгородского района от 30.06.2017 г. №1052 «Об утверждении плана действий («дорожной карты») по повышению эффективности реализации ФГОС дошкольного образования».
· Распоряжением Администрации Белгородского района Белгородской области от 11 июля 2017 г. № 1144 «Об утверждении плана
реализации муниципальной программы «Развитие образования Белгородского района на 2014-2020 годы» на 2017 год»

1.2.1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни

Цель: Организация здоровьесберегающего пространства в ДОУ. Создание оптимальных условий для охраны и укрепления физического, психического здоровья детей, их эмоционального благополучия, формирование привычки к здоровому образу жизни (п.1.6, п.2.6 ФГОС ДО).
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	плана
	сентябрь
	Власенко И.И.
	Оперативный

	
	профилактических мероприятий по
	
	
	контроль

	
	ОРЗ, гриппу.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Контроль за ведением «Журнала
	по плану
	Власенко И.И.
	Предупредительный

	
	здоровья».
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	контроль

	7.
	Организация
	
	работы
	
	по
	По плану
	Власенко И.И.
	Оперативный

	
	иммунизации детей.
	
	
	
	
	
	
	контроль

	8.
	Учет гигиенических
	требований
	к
	
	Ст. воспитатель
	Справка

	
	максимальной
	нагрузке
	на
	детей
	постоянно
	Власенко И.И.
	Оперативный,

	
	при организации образовательной
	
	
	предупредительный

	
	деятельности,
	
	
	режимных
	
	
	контроль

	
	моментов.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Инструктажи
	по
	профилактике
	по плану
	  Власенко И.И.
	Журнал

	
	ОРЗ, гриппа, ОКИ   и   др.   с
	
	
	инструктажей

	
	вспомогательным
	персоналом,
	
	
	

	
	воспитателями,
	
	работниками
	
	
	

	
	пищеблока.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Контроль
	проведения
	прогулок,
	по плану
	  Власенко И.И.
	Оперативный

	
	режимных   моментов   и   ОД   по
	
	
	контроль

	
	физическому развитию.
	
	
	
	
	
	

	11.
	Внедрение
	
	здоровьесберегающих
	В течение
	Власенко И.И.
	Оперативный

	
	технологий
	
	в
	образовательный
	года
	Ст. воспитатель
	контроль

	
	процесс.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Анкетирование
	родителей
	
	по
	
	
	

	
	вопросам
	питания,
	оздоровления
	2 раза в год
	Власенко И.И.
	Справка-анализ

	
	детей.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Обновление
	
	консультативной
	по плану
	Власенко И.И.
	Оперативный

	
	информации
	для
	родителей
	на
	
	
	контроль

	
	сайте ДОО, в группах
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Система рационального питания
	
	
	

	
	
	(п. 3.5.1. ФГОС ДО):
	
	
	
	

	1.
	Контроль
	
	за
	качеством
	Постоянно
	Бракеражная
	Оперативный

	
	поступающих
	продуктов,
	сроками
	
	комиссия
	контроль

	
	реализации, транспортировкой.
	
	
	

	2.
	Контроль за суточными пробами.
	Постоянно
	Власенко И.И.
	Оперативный

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	контроль

	3.
	Контроль
	калорийности
	пищи,
	Постоянно
	Бракеражная
	Журнал закладки

	
	выполнения норм питания.
	
	
	комиссия
	продуктов

	4.
	Контроль
	
	за
	соблюдением
	Постоянно
	Бракеражная
	Оперативный

	
	технологии приготовления блюд.
	
	комиссия
	контроль

	5.
	Контроль за организацией работы
	Постоянно
	Заведующий
	Оперативный

	
	технологического оборудования на
	
	хозяйством
	контроль

	
	пищеблока.
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Инструктажи
	с
	работниками
	По плану
	Заведующий
	Журнал

	
	пищеблока по ТБ.
	
	
	
	
	хозяйством
	инструктажей

	7.
	Контроль за организацией питания
	По плану
	Старший
	Систематический,

	
	в группах, воспитанием культурно
	
	воспитатель
	оперативный,

	
	– гигиенических навыков.
	
	
	
	Власенко И.И.
	предупредительный

	8.
	Контроль за обогащением рациона
	Постоянно
	  Власенко И.И.
	контроль

	
	питания
	блюдамииз
	
	сырых
	
	Заведующий
	Оперативный

	
	овощей, фруктов, соков.
	
	
	
	хозяйством
	контроль

	9.
	Выполнение
	требований
	СанПИН
	Постоянно
	Власенко И.И.
	Предупредительный

	
	(п.13.,14).
	
	
	
	
	
	
	
	контроль

	
	
	
	Система
	
	
	
	
	

	
	физкультурно-оздоровительных
	
	
	

	
	мероприятий и закаливания
	
	
	

	
	
	(п. 3.5.1. ФГОС ДО):
	
	
	
	

	1.
	Организация утренней гимнастики
	ежедневно
	Инструктор по
	Оперативный

	
	на
	свежем
	воздухе
	при
	
	ф/к, воспитатели
	контроль

	
	соответствующем t режиме.
	
	
	
	

	2.
	Проведение
	
	оздоровительной
	ежедневно
	Воспитатели
	Оперативный

	
	гимнастики после сна, дыхательной
	
	групп
	контроль

	
	гимнастики.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Двигательная
	активность
	на
	по плану
	воспитатели
	Предупредительный

	
	прогулке:
	
	подвижные
	
	игры,
	
	групп
	контроль

	
	физические упражнения,
	элементы
	
	
	

	
	спортивных игр, народных игр.
	
	
	

	4.
	Участие в
	спортивных праздниках,
	в течение
	инструктор по
	Справка-анализ

	
	развлечениях,
	Днях
	здоровья,
	года
	физ. культуре,
	

	
	флеш-мобе
	
	совместно
	с
	
	воспитатели
	

	
	родителями, социумом.
	
	
	
	
	

	5.
	Реализация
	совместных
	детско  –
	в течение
	инструктор по
	Оперативный,

	
	родительских
	
	проектов
	по
	года
	физ. культуре,
	предупредительный

	
	здоровьесбережению.
	
	
	
	воспитатели
	контроль

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	групп
	

	6.
	Организация
	жизни
	
	детей
	Август-
	Педагог-
	Справка-анализ,

	
	младшего дошкольного возраста в
	октябрь
	психолог
	протокол ПМПк

	
	адаптационный период.
	
	
	
	
	

	7.
	Организация
	
	индивидуальной
	По плану
	Инструктор по
	Оперативный,


	
	
	коррекционно
	-
	
	развивающей
	
	ф/к,
	предупредительный

	
	
	работы   с   детьми   с   особыми
	
	воспитатели
	контроль

	
	
	образовательными потребностями.
	
	
	

	8.
	Закаливание:
	
	
	
	
	
	
	

	
	в повседневной жизни
	
	
	
	
	
	

	
	- утренний прием на свежем воздухе
	
	постоянно
	Инструктор по
	Оперативный,

	
	- утренняя гимнастика
	
	
	
	ф/к
	предупредительный

	
	- воздушные и солнечные ванны
	
	
	Власенко И.И.,
	контроль

	
	- облегченная форма одежды в
	
	
	воспитатели
	

	соответствии с требованиями СанПИН
	
	групп
	

	в помещении
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- сон с доступом воздуха (+17-19 С)
	
	
	
	

	-ходьба по корригирующим дорожкам,
	
	
	

	дорожкам здоровья после сна
	
	
	
	

	- игры с водой в младшей группе
	
	
	
	

	9. Оздоровительная работа
	
	В осенне-
	Власенко И.И.
	Оперативный,

	- употребление в пищу фитонцидов;
	
	зимний
	
	предупредительный

	- чесночные медальоны во время
	
	период
	
	контроль

	эпидемии гриппа;
	
	
	
	
	
	
	

	- смазывание слизистой носа
	
	
	
	

	оксолиновой мазью родителями;
	
	
	
	

	10.Включение в образовательную
	
	Постоянно
	Воспитатели
	Оперативный,

	деятельность физпауз, физминуток,
	
	
	групп
	предупредительный

	элементов зрительной гимнастики,
	
	
	Узкие
	контроль

	психогимнастики, релаксации,
	
	
	специалисты
	

	минуток тишины.
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Проведение игровых тренингов с
	
	1 раз в месяц
	Педагог-
	Оперативный

	детьми старшего дошкольного
	
	
	психолог
	контроль

	возраста на снятие
	
	
	
	
	
	
	

	психоэмоционального напряжения.
	
	
	
	

	
	Система комфортной развивающей
	
	
	

	
	
	предметно - пространственной
	
	
	
	

	
	
	среды (п.3.3. ФГОС ДО):
	
	
	
	

	1.
	Подбор
	мебели,
	маркировка
	Август –
	Власенко И.И.
	Предупредительный

	
	
	согласно ростовым
	показателям
	и
	Сентябрь,
	Воспитатели
	контроль

	
	
	требованиям СанПин.
	
	январь
	групп
	

	2.
	Соответствие
	санитарно
	–
	1 раз в месяц
	Заведующий
	Оперативный

	
	
	гигиеническим
	
	
	требованиям
	
	хозяйством
	контроль

	
	
	освещения
	
	образовательного
	
	
	

	
	
	пространства.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Соблюдение
	
	
	санитарного
	2 раза в
	Заведующий
	Журнал осмотра

	
	
	состояния участков и территории.
	
	неделю
	хозяйством
	территории

	4.
	Рациональное
	
	
	использование
	В
	Старший
	Оперативный

	
	
	дополнительных
	
	
	развивающих
	соответствии
	воспитатель
	контроль

	
	
	помещений с учетом работы с
	с режимными
	
	

	
	
	детьми с ОВЗ.
	
	
	
	
	моментами
	
	

	5.
	Обеспечение условий для гибкого
	Постоянно
	Старший
	Оперативный,

	
	
	зонирования
	
	
	развивающей
	
	воспитатель
	предупредительный

	
	
	предметно
	-
	пространственной
	
	Воспитатели
	контроль

	
	
	среды групп с учетом ФГОС ДО.
	
	
	
	

	
	
	Создание необходимой
	
	
	
	

	
	
	психологической среды
	
	
	
	


	
	
	(п. 3.2.1. ФГОС ДО):
	
	
	
	

	
	С педагогами
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.
	Организация работы ПМПк.
	
	По плану
	Председатель
	Проколы заседаний

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	По запросам
	ПМПк
	ПМПк

	
	2.
	Индивидуальное консультирование
	
	Педагог-
	Журнал

	
	
	педагогов по организации работы с
	
	психолог
	консультаций

	
	
	детьми
	
	
	с
	
	
	ОВЗ,
	имеющими
	
	
	

	
	
	трудности
	в
	эмоциональном
	и
	
	
	

	
	
	личностном развитии.
	
	
	
	
	

	
	3.
	Подготовка
	
	
	
	памяток
	-
	По плану
	Педагог-
	Оперативный

	
	
	рекомендаций
	
	
	по
	
	психолог
	контроль

	
	
	психологическому сопровождению
	
	
	

	
	
	детей с ОВЗ,
	в период адаптации.
	
	
	

	
	4.
	  Тренинговое   занятие «Стресс   -
	Октябрь
	Педагог -
	Оперативный

	
	
	менеджмент»
	
	
	
	
	
	
	психолог
	контроль

	
	С воспитанниками
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.
	Включение
	в
	режимные моменты
	По плану
	Педагог-
	Предупредительный,

	
	приемов
	
	
	
	
	
	
	
	релаксации,
	
	психолог
	оперативный

	
	психогимнастики, минуток тишины.
	
	
	Воспитатели
	контроль

	
	2.
	Игры на развитие и
	коррекцию
	Постоянно
	Педагог-
	Оперативный

	
	эмоциональной
	сферы, формирование
	
	психолог
	контроль

	
	положительных взаимоотношений.
	
	
	
	

	
	3.
	    Учет
	
	
	
	индивидуальных
	Постоянно
	Воспитатели
	Оперативный

	
	психологических
	особенностей детей
	
	
	контроль

	
	при проектировании образовательного
	
	
	

	
	процесса.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.
	Игровые тренинги, флеш - тренинги.
	По плану
	Педагог-
	Протокол ПМПк

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	психолог
	

	
	5.
	Оценка
	уровня
	адаптированности
	Сентябрь-
	Педагог-
	Педагогический час

	
	вновь поступивших детей.
	
	
	октябрь
	психолог
	

	
	6.
	Отслеживание
	результатов
	Октябрь-
	Педагог-
	Оперативный

	
	адаптации
	
	выпускников
	ДОО
	в
	ноябрь
	психолог
	контроль

	
	начальной школе.
	
	
	
	
	
	

	
	7.
	   Обновление банка данных детей с
	Сентябрь
	-
	Оперативный

	
	ОВЗ, детей - инвалидов.
	
	
	
	
	контроль

	
	С родителями
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.
	Консультативная
	информация
	на
	1 раз в
	Воспитатели
	Журнал

	
	
	сайте ДОО по организации работы
	квартал
	старший
	консультаций

	
	
	Консультационного центра, группы
	
	воспитатель
	

	
	
	кратковременного пребывания, центра игровой поддержки детей.
	
	
	узкие
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	специалисты
	

	
	2.
	Индивидуальные
	консультации
	по
	По запросам
	Педагог -
	

	
	
	запросам.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	психолог
	

	
	3.
	Флеш   –   тренинг «Профилактика
	Январь
	-
	Оперативный

	
	
	стресса у детей с ОВЗ».
	
	
	
	
	контроль

	
	4.
	Анкетирование родителей:
	
	По плану
	-
	Справка по

	
	- о подготовке к адаптации,
	
	
	
	
	результатам

	
	- о подготовке к школе
	
	
	
	
	анкетирования

	
	
	Система работы по обеспечению
	
	
	

	
	
	
	безопасности
	
	
	
	
	

	
	
	жизнедеятельности детей и
	
	
	
	

	
	
	сотрудников,
	охраны труда
	
	
	
	



	(п.6, п.3.3.4,3.4.1):
	
	
	
	

	1. Проведение инструктажей с
	В течение
	Заведующий
	Приказ, журнал

	сотрудниками.
	
	
	года
	хозяйством
	учета инструктажей

	2. Организация и проведение учебных
	
	
	

	занятий по эвакуации сотрудников и
	По плану
	Заведующий
	Приказы, график

	детей на случай ЧС.
	
	
	МДОУ
	проведения

	3. Проведение
	осмотра
	путей
	2 раза в год
	Ответственные
	Приказ, акты

	эвакуации, технического
	состояния
	
	за ПБ
	проверок

	электрооборудования,
	
	
	
	

	противопожарного состояния.
	
	
	

	4. Проведение испытания спортивного
	2 раза в год
	Ст. воспитатель
	акты испытаний

	оборудования в физкультурном зале,
	
	Заведующий
	акт-разрешение

	спортивной и игровых площадках.
	
	Инструктор по
	

	
	
	
	
	ф/к
	

	5. Игровые тренинги, образовательные
	по плану
	Воспитатели
	Практические

	ситуации, работа со схемами,
	
	
	
	материалы

	моделями, акции по ПДДТТ.
	
	
	
	

	6. Прохождение медицинского осмотра
	по графику
	Власенко И.И.
	Медицинские

	и диспансеризации,
	
	
	
	Заведующий
	книжки сотрудников

	профессионального гигиенического
	
	
	

	обучения сотрудниками ДОО.
	
	
	

	7. Утверждение и реализация графика
	Декабрь
	Председатель
	Приказ

	отпусков на 2019 г.
	
	
	
	ПК
	

	
	
	
	
	Заведующий
	

	8. Организация обучения
	
	По плану
	Заведующий
	Удостоверения

	ответственных по охране труда,
	
	хозяйством
	

	пожарной безопасности.
	
	
	
	

	9. Размещение информации в уголках
	В течение
	Заведующий
	Приказы

	по пожарной безопасности, охране
	года
	
	

	труда.
	
	
	
	
	

	10. Разработка инструкций по ТБ,
	Сентябрь
	Заведующий
	Инструкции,

	положений в соответствии с
	
	
	
	приказы

	изменением нормативной базы.
	
	
	

	11. Разработка Паспорта дорожной
	Сентябрь
	Заведующий
	Паспорт дорожной

	безопасности на 2018 – 2019 год
	
	
	безопасности

	12. Разработка безопасных маршрутов
	Октябрь
	Воспитатели
	Маршруты

	для детей «Дом – детский сад».
	Февраль
	
	

	13.Семинар – практикум для
	
	
	Власенко И.И.
	Приказ

	педагогов:
	
	
	
	
	


· Правила оказания первой медицинской помощи при ушибах, порезах

· Как остановить кровоточение.

План мероприятий по антитеррористической защищенности

	№п/п
	
	мероприятия
	сроки
	
	ответственные

	
	
	
	Первоочередные, неотложные мероприятия
	

	1.
	
	Знакомство с ст.2, 3,5,9 Закона РФ «О
	2 раза в год
	Заведующий

	
	
	борьбе с терроризмом»
	
	
	

	
	
	Знакомство с ст.205, 206, 207, 208, 277, 218,
	
	
	

	
	
	222, 226 Уголовного кодекса РФ
	
	
	

	2.
	
	Усиление пропускного режима
	постоянно
	Заведующий,

	
	
	автотранспорта на территорию ДОУ
	
	
	Заведующий

	
	
	
	
	
	
	хозяйством

	3.
	
	Организация внешней безопасности
	постоянно
	Заведующий

	
	
	(наличие замков воротах исправность звонков в группах)
	
	
	хозяйством

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.
	
	Приказ «О назначении ответственного по
	Начало года
	Заведующий

	
	
	антитеррористической безопасности в
	
	
	

	
	
	МДОУ» приказ «Об установлении
	
	
	

	
	
	противопожарного режима в ДОУ»
	
	
	

	
	
	(Регламентирует действия персонала в
	
	
	

	
	
	случае возникновения чрезвычайной
	
	
	

	
	
	ситуации.
	
	
	

	5.
	
	Инструктаж по обеспечению
	2 раза в год
	Заведующий

	
	
	безопасности, антитеррористической
	
	
	

	
	
	защищенности сотрудников и детей в
	
	
	

	
	
	условиях повседневной деятельности.
	
	
	

	6.
	
	Инструктаж по действиям при обнаружении
	2 раза в год
	Заведующий

	
	
	предмета, похожего на взрывное
	
	
	

	
	
	устройство
	
	
	

	7.
	
	Инструктаж по действиям при поступлении
	2 раза в год
	Заведующий

	
	
	угрозы террористического акта по
	
	
	

	
	
	телефону, при поступлении угрозы
	
	
	

	
	
	террористического акта в письменном виде,
	
	
	

	
	
	по действиям при захвате террористами
	
	
	

	
	
	заложников.
	
	
	

	8.
	
	Осмотр территории на наличии
	Ежедневно:
	заведующий

	
	
	посторонних и подозрительных предметов.
	утром, перед
	хозяйством

	
	
	Проведение проверок на предмет
	прогулками
	воспитатели

	
	
	обнаружения бесхозных вещей и предметов
	
	
	групп

	
	
	на объекте или в непосредственной
	
	
	

	
	
	близости от него.
	
	
	

	9.
	
	Ежедневные осмотры помещений и
	ежедневно
	заведующий

	
	
	территории.
	
	
	хозяйством

	
	
	
	
	
	
	



	10.
	Проведения встреч с сотрудниками
	1 раз в год
	Заведующий

	
	правоохранительных органов по темам:
	
	

	
	«Сущность терроризма»,
	
	

	
	«Дисциплинированность и бдительность – в
	
	

	
	чем выражается их взаимосвязь?», «Как
	
	

	
	террористы и экстремисты могут
	
	

	
	использовать подростков и молодежь в
	
	

	
	своих преступных целях» и т.п.
	
	

	11.
	Проведение тренировки с сотрудниками
	1 раза в год
	Ответственный

	
	ДОУ по действиям при возникновении
	
	по ГО

	
	угрозы совершения террористического акта.
	
	

	12.
	Постоянное содержание в порядке
	постоянно
	заведующий

	
	чердачные, подсобные
	
	хозяйством

	
	помещения и запасные выходы из ДОУ.
	
	

	
	Проверка состояния ограждений,
	
	

	
	обеспечение контроля за освещенностью
	
	

	
	территории ДОУ в темное время суток
	
	

	
	проверка наличия и исправности средств
	
	

	
	пожаротушения и т.д.
	
	

	13.
	Обеспечение контроля за вносимыми
	постоянно
	заведующий

	
	(ввозимыми) на территорию ДОУ грузами и
	
	хозяйством

	
	предметами ручной клади, своевременным
	
	

	
	вывозом твердых бытовых отходов
	
	

	14.
	Педагогам прибывать на свои рабочие
	постоянно
	Заведующий

	
	места за 10-15 минут до начала занятий с
	
	

	
	целью проверки их состояния на предмет
	
	

	
	отсутствия посторонних и подозрительных
	
	

	
	предметов.
	
	

	15.
	Разработка инструкций о порядке действий
	1 раз в год
	Заведующий,

	
	в случае угрозы совершения
	
	Профсоюзный

	
	террористического акта, информационных
	
	комитет

	
	плакатов.
	
	

	16.
	Разработка ПАМЯТОК гражданам по
	1 раз в год
	Заведующий.

	
	действиям при установлении уровней
	
	Профсоюзный

	
	террористической опасности
	
	комитет.

	17.
	Организация дежурства во взаимодействии с органами охраны правопорядка на время проведения мероприятий
	Новогодние и календарные праздники, выпускной
	Заведующий, завхоз

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	18.
	Анализ работы по антитеррористической
	Май
	Заведующий

	
	
	
	

	
	защищенности ДОУ
	
	

	
	
	
	


Работа с детьми

	1
	Занятия, тематические беседы с
	Согласно
	Воспитатели

	
	воспитанниками и родителями: «Как я
	перспективного
	ст. воспитатель

	
	должен поступать»;
	плана
	

	
	«Как вызвать полицию»; «Правила
	
	

	
	поведения в городском транспорте»;
	
	

	
	«Служба специального назначения»;
	
	

	
	«Когда мамы нет дома»; «Военные
	
	

	
	профессии»
	
	


	
	
	
	«Установление уровней
	
	
	
	
	

	
	
	
	антитеррористической опасности –
	
	
	
	
	

	
	
	
	обеспечение безопасности личности,
	
	
	
	
	

	
	
	
	общества, государства»
	
	
	
	
	

	2
	
	Включение в годовые и месячные планы
	
	Согласно
	
	Воспитатели

	
	
	
	воспитательной работы встреч с
	
	
	перспективного
	ст. воспитатель

	
	
	
	сотрудниками правоохранительных органов
	
	плана
	
	

	
	
	
	по темам: «Сущность терроризма»,
	
	
	
	
	

	
	
	
	«Дисциплинированность и бдительность – в
	
	
	
	

	
	
	
	чем выражается их взаимосвязь?»;
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	Проведение занятий ОБЖ в группах
	
	
	Согласно
	
	Воспитатели

	
	
	
	
	
	
	перспективного
	ст. воспитатель

	
	
	
	
	
	
	плана
	
	

	5
	
	Изготовление наглядных пособий по
	
	
	Согласно
	
	Воспитатели

	
	
	
	материалам бесед
	
	
	перспективного
	ст. воспитатель

	
	
	
	
	
	
	плана
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	Работа по комплектам плакатов по
	
	
	согласно
	
	Воспитатели

	
	
	
	действиям в ЧС
	
	
	годового плана
	ст. воспитатель

	7
	
	Организация выставки детских рисунков:
	
	согласно
	
	Воспитатели

	
	
	
	«Я хочу жить счастливо»;
	
	
	годового плана
	ст. воспитатель

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	Проведение дидактических игр: «Правила
	
	Согласно плана
	Воспитатели

	
	
	
	поведения или как я должен поступить»
	
	работы с
	
	ст. воспитатель

	
	
	
	
	
	
	детьми
	
	

	
	
	
	Работа с родителями
	
	

	
	
	
	Проведение бесед с родителями о режиме
	
	
	
	Воспитатели

	1
	
	посещения ДОУ
	
	
	
	
	ст. воспитатель

	2
	
	Проведение родительских собраний;
	
	
	
	
	Воспитатели

	
	
	
	
	
	
	
	
	ст. воспитатель

	3
	
	Оформление информационных уголков
	
	
	
	Воспитатели

	
	
	
	(папки-передвижки, консультационные
	
	
	
	ст. воспитатель

	
	
	
	папки, памятки, буклеты и т. п.);
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	План мероприятий
	
	

	
	
	
	по противопожарной безопасности
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Наименование мероприятия
	
	Срок
	Ответственные

	
	
	
	выполнения
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1
	
	2
	
	3

	
	Изучение нормативных документов по
	Постоянно
	Заведующий ДОУ

	
	
	
	
	
	Ответственный за

	
	пожарной безопасности федерального и
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	пожарную безопасность

	
	регионального уровней
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Разработка и утверждение локальных
	Сентябрь
	Заведующий ДОУ

	
	документов о мерах пожарной безопасности:
	
	
	
	Ответственный за

	
	приказа о назначении ответственного за
	
	
	
	пожарную безопасность

	
	
	
	
	
	
	
	
	




	пожарную безопасность;
	
	

	
	
	

	приказа об установлении противопожарного
	
	

	режима в ДОУ;
	
	

	приказа о проведении мероприятий по
	
	

	обучению сотрудников мерам пожарной
	
	

	безопасности
	
	

	
	
	

	Проведение повторных противопожарных
	ноябрь, май
	Заведующий ДОУ

	инструктажей с работниками
	(1 раз в полугодие)
	Ответственный за

	
	
	пожарную безопасность

	
	
	

	
	
	

	Проведение внепланового противопожарного
	Декабрь
	Заведующий ДОУ

	инструктажа в связи с организацией массовых
	
	Ответственный за

	мероприятий (новогодних елок)
	
	пожарную безопасность

	
	
	

	
	
	

	Проведение обучения работников по пожарной
	Сентябрь
	Заведующий ДОУ

	безопасности
	
	Ответственный за

	
	
	пожарную безопасность

	
	
	

	
	
	

	Контроль соблюдения требований пожарной
	В течение года
	Заведующий ДОУ

	безопасности:
	
	Ответственный за

	устранение замечаний по предписаниям
	
	пожарную безопасность

	пожарного надзора;
	
	

	соблюдение противопожарного режима;
	
	

	соблюдение правил пожарной безопасности
	
	

	при проведении массовых мероприятий;
	
	

	содержание территории;
	
	

	содержание здания, помещений ДОУ и путей
	
	

	эвакуации;
	
	

	содержание электроустановок;
	
	

	учет и использование первичных средств
	
	

	пожаротушения в ДОУ;
	
	

	содержание пожарной сигнализации
	
	

	
	
	

	Проведение практических занятий по
	Апрель,
	Заведующий ДОУ

	отработке плана эвакуации в случае
	октябрь
	Ответственный за

	возникновения пожара
	
	пожарную безопасность

	
	
	

	
	
	

	Проверка сопротивления изоляции
	По договору с
	Соответствующая

	электросети
	организацией 1 раз
	организация

	и заземления оборудования
	в 2 года
	

	
	
	

	Проверка исправности наружного освещения,
	Постоянно
	Соответствующая

	электрических розеток, выключателей,
	
	организация

	техническое обслуживание электросетей
	
	

	
	
	

	Проверка исправности наружных пожарных
	Август
	Соответствующая

	лестниц и проведение испытания их на
	
	организация

	прочность
	
	

	
	
	

	Организация методической работы:
	Постоянно по
	старший воспитатель

	обучение педагогов ознакомлению детей с
	дополнительному
	воспитатели всех

	правилами пожарной безопасности;
	плану
	возрастных групп

	оформление уголков пожарной безопасности
	
	

	
	
	




в групповых помещениях;

приобретение дидактических игр, наглядных

пособий для изучения правил пожарной

безопасности с воспитанниками и

работниками;

взаимодействие с родителями (законными

представителями) воспитанников по

закреплению и соблюдению правил пожарной

безопасности дома;

участие в районных и других конкурсах
на

противопожарную тематику

ПЛАН

мероприятий по предупреждению

детского дорожно-транспортного травматизма


	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	
	Административно-хозяйственная работа

	1
	Обновить уголок по ПДД в группах
	Сентябрь
	Воспитатели

	2
	Обновление уголков безопасности в
	Октябрь
	Воспитатели

	
	раздевалке
	
	

	3
	Обновить и дополнить сюжетно-ролевые
	Декабрь
	Воспитатели групп

	
	игры по ДД
	
	

	
	Работа с воспитателями
	

	1
	Консультация «Содержание работы с детьми
	
	старший воспитатель

	
	по предупреждению дорожно-транспортного
	Сентябрь
	

	
	травматизма в разных возрастных группах»
	
	

	2
	Разработка тематического плана работы с
	Октябрь
	старший воспитатель

	
	детьми 3-7 лет по реализации
	Ноябрь
	

	
	образовательной области «Безопасность»
	
	

	3
	Приобретение методической литературы по
	Ноябрь
	старший воспитатель,

	
	ПДД
	
	воспитатели

	4
	Консультация «Правила поведения пешехода
	Декабрь
	старший воспитатель

	
	на дороге в зимнее время»
	
	

	5
	Практикум для педагогов «Оказание первой
	Январь
	Власенко И.И.

	
	помощи в случае травматизма»
	
	

	6
	Консультация «Что нужно знать родителям о
	Февраль
	старший воспитатель

	
	правилах дорожного движения»
	
	

	7
	Круглый стол «Использование игровых
	Март
	старший воспитатель

	
	технологий в обучении детей правилам
	
	воспитатели

	
	безопасного поведения на дороге»
	
	

	8
	Консультация «Внимание: весна!» - правила
	Март
	старший воспитатель

	
	проведения прогулки в гололед, во время
	
	

	
	таяния снега
	
	

	9
	Просмотр итоговых занятий по знакомству
	Апрель
	старший воспитатель

	
	детей с ПДД
	
	

	10
	Подготовка и проведение развлечений по
	Май
	Муз. руководители

	
	ознакомлению с правилами дорожного
	
	Воспитатели

	
	движения
	
	


	
	
	Работа с детьми
	

	1
	Экскурсии и целевые прогулки:
	Сентябрь
	Воспитатели младшей

	
	  Наблюдение за движением пешеходов
	Ноябрь
	средней, старшей,

	
	  Наблюдение за движением транспорта
	Декабрь
	подготовительной

	
	  Рассматривание видов транспорта
	Ноябрь
	группы

	
	
	Знакомство с улицей
	Январь
	

	
	
	Наблюдение за движением транспорта
	Март
	

	
	 Знаки на дороге – место установки, назначение
	Апрель
	

	
	
	Май
	

	
	  
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	Организация встреч с работниками ГИБДД
	Октябрь
	

	
	Беседы:
	Ноябрь
	

	
	  Что ты знаешь об улице?
	Декабрь
	

	
	
	Мы пешеходы - места движения
	Январь
	Воспитатели младшей

	
	
	пешеходов, их название, назначение
	
	средней, старшей,

	
	  Правила поведения на дороге
	Февраль
	подготовительной

	
	  Машины на улицах города – виды
	Март
	группы

	
	
	транспорта
	Апрель
	

	
	  Что можно и что нельзя
	
	

	
	  Помощники на дороге – знаки, светофор,
	Май
	

	
	
	регулировщик
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	Будь внимателен!
	
	

	
	
	Транспорт в городе: места и правила
	
	

	
	
	парковки, пешеходные зоны,
	
	

	
	
	ограничивающие знаки
	
	

	3
	Сюжетно-ролевые игры:
	
	

	
	  «Путешествие по улицам города»,
	
	

	
	
	«Улица и пешеходы», «Светофор»,
	В течение
	Воспитатели младшей

	
	
	«Путешествие с Незнайкой», «Поездка
	
	

	
	
	на автомобиле», «Автопарковка»,
	года
	средней, старшей,

	
	
	«Станция технического обслуживания»,
	
	подготовительной

	
	
	«Автомастерская»
	
	группы

	4
	Дидактические игры:
	
	

	
	  «Наша улица», «Светофор» «Поставь
	В течение
	

	
	
	дорожный знак», «Теремок», «Угадай,
	
	

	
	
	какой знак», «Улица города», «Заяц и
	года
	Воспитатели младшей

	
	
	перекресток», «Что для чего?»,
	
	средней, старшей,

	
	
	«Дорожные знаки: запрещающие и
	
	подготовительной

	
	
	разрешающие», «Желтый, красный,
	
	группы

	
	
	зеленый», «Чего не хватает?», «Собери
	
	

	
	
	автомобиль», «Отвечай быстро»
	
	

	
	
	
	
	

	5
	Подвижные игры:
	
	

	
	  «Воробышки и автомобиль», «Будь
	
	

	
	
	внимательным», «Разноцветные
	В течение
	Воспитатели младшей

	
	
	автомобили», «Мы едем, едем, едем…»,
	
	

	
	
	«Стоп!», «Разноцветные дорожки», «Чья
	года
	средней, старшей,

	
	
	команда скорее соберется»,
	
	подготовительной

	
	
	«Велогонки», «Лошадки», «Горелки»,
	
	группы

	
	
	«Найди свой цвет»
	
	

	6
	Художественная литература для чтения и
	
	


	
	заучивания:
	
	

	
	
	С.Михалков «Моя улица»,
	
	

	
	
	«Велосипедист», «Скверная история»; С.
	В течение
	Воспитатели младшей

	
	
	Маршак «Милиционер», «Мяч»; В.
	года
	средней, старшей,

	
	
	Головко «Правила движения»; С
	
	подготовительной

	
	
	Яковлев «Советы доктора Айболита»; О.
	
	группы

	
	
	Бедерев «Если бы…»; А. Северный
	
	

	
	
	«Светофор»; В. Семернин «Запрещается
	
	

	
	
	- разрешается»
	
	

	7
	Развлечения:
	
	

	
	
	Зеленый огонек (досуг)
	Сентябрь
	Воспитатели младшей

	
	
	Петрушка на улице (досуг)
	Январь
	средней, старшей,

	
	
	
	
	подготовительной

	
	
	
	
	группы, музыкальный

	
	
	Уважайте светофор (кукольный
	Март
	руководитель,

	
	
	спектакль)
	Апрель
	старший воспитатель

	
	
	Выставка детских рисунков «Зеленый
	
	

	
	
	огонек»
	
	

	
	
	Работа с родителями
	

	
	
	
	

	1
	Консультации:
	
	

	
	  Что должны знать родители, находясь с
	
	

	
	
	ребенком на улице
	
	

	
	  Будьте вежливы – правила поведения в
	В течение
	

	
	
	общественном транспорте
	
	

	
	  Правила дорожного движения – для всех
	года
	Воспитатели групп

	
	
	Осторожно, дети! – статистика и
	
	

	
	
	типичные случаи детского травматизма
	
	

	
	  Чтобы не случилось беды! – меры
	
	

	
	
	предупреждения детского травматизма
	
	

	
	
	Родители – пример для детей
	
	

	2
	Информационный стенд:
	
	

	
	  Безопасность твоего ребенка в твоих
	
	Старший воспитатель,

	
	
	руках
	
	

	
	  Памятка взрослым по ознакомлению
	В течение
	Воспитатель старшей

	
	
	детей с правилами дорожного движения
	года
	и подготовительной

	
	  Дисциплина на улице – залог
	
	группы

	
	
	безопасности пешеходов
	
	

	
	  Что нужно знать будущим школьникам о
	
	

	
	
	правилах дорожного движения
	
	

	3
	Оформление стендов (папок-передвижек) в
	Сентябрь
	Воспитатели

	
	группах по правилам дорожного движения
	Май
	


1.2.1.1. Организация работы в летний период.

	№
	Содержание основной
	Срок
	Ответственные
	Выход

	п/п
	деятельности
	исполнения
	
	

	1.
	Ежедневное включение в
	В течение
	Заведующий
	Приказ


	
	меню
	соков,
	свежих
	ЛОП
	МДОУ,
	

	
	фруктов и овощей
	
	
	
	Власенко И.И.
	

	2.
	Максимальное
	
	
	В течение
	Педагоги
	Планы

	
	пребывание
	детей
	на
	ЛОП
	МДОУ
	педагогов

	
	свежем воздухе (утренний
	
	
	

	
	прием, гимнастика, ООД,
	
	
	

	
	прогулки, развлечения)
	
	
	
	

	3.
	Закаливание детей:
	
	
	В течение
	Педагоги
	Планы

	
	
	воздушные ванны;
	
	ЛОП
	МДОУ
	педагогов

	
	
	 хождение босиком до и
	
	
	

	
	
	 после сна (мл.гр.  –  2
	
	
	

	
	
	 мин., ср.гр.  –  3  мин.,
	
	
	

	
	
	ст.гр. – 4 мин);
	
	
	
	
	

	
	
	хождение
	босиком
	по
	
	
	

	
	
	траве (мл.гр.  –  8  мин.,
	
	
	

	
	
	ср.гр. – 10 мин., ст.гр. –
	
	
	

	
	
	15 мин);
	
	
	
	
	
	

	
	
	облегченная одежда;
	
	
	
	

	
	
	соблюдение
	режима
	
	
	

	
	
	проветривания;
	
	
	
	
	

	
	
	умывание
	прохладной
	
	
	

	
	
	водой.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Создание
	условий
	для
	В течение
	Педагоги
	Планы

	
	повышения
	двигательной
	ЛОП
	МДОУ
	педагогов

	
	активности
	детей
	на
	
	
	

	
	свежем
	
	воздухе
	путем
	
	
	

	
	расширения
	ассортимента
	
	
	

	
	выносного
	оборудования
	
	
	

	
	(мячи, самокаты, наборы
	
	
	

	
	для    игры    в    футбол,
	
	
	

	
	теннис)
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Подбор
	
	и
	маркировка
	До
	Заведующий
	маркировка

	
	мебели
	в
	соответствии с
	03.06.2017
	МДОУ, рабочий
	мебели

	
	антропометрическими
	
	
	по ремонту и
	

	
	данными детей.
	
	
	
	обслуживанию
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	здания
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	педагоги
	

	6.
	Обеспечение
	
	
	
	В течение
	Заведующий
	Приказ

	
	оптимального
	уровня
	ЛОП
	МДОУ,
	

	
	количества воспитанников
	
	старший
	

	
	в группах.
	
	
	
	
	
	воспитатель
	


1.2.2. Обеспечение качества дошкольного образования

1.2.2.1. Организация образовательного процесса.

Организация основного образования и содержание деятельности строится в соответствие с образовательной программой на основании ФЗ №273 от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации» и Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 17 октября 2013 г. № 1155 г. "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования" и определяется образовательной программой дошкольного учреждения.

Цели: 
· выполнение требований ФГОС дошкольного образования в части организации обеспечение образовательного процесса, ориентированного на достижение ребёнком целевых ориентиров ФГОС дошкольного образования; 
· обеспечение развития личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учётом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей;

· создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности;

· создание развивающей образовательной среды, которая представляет собой систему условий социализации и индивидуализации детей;

· максимальное раскрытие индивидуального возрастного потенциала ребенка.

Основными задачами дошкольной образовательной организации являются:

· охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия

· обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья)

· обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней (далее – преемственность основных образовательных программ дошкольного и начального общего образования)

· создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром
· объединение обучения и воспитания в целостный образовательный
процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, общества

· формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, формирование предпосылок учебной деятельности

· обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программы и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной направленности с учётом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей;

· формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей

· обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

	Содержание основной деятельности
	Сроки
	Ответственны
	Контроль

	
	исполнения
	й
	за ходом

	
	
	
	выполнения

	2.2.1. Организация образовательного процесса
	

	(раздел II п. 3.1., 3.2, раздел IV ФГОС ДО)
	

	Организация мониторинга
	Июль
	заведующий,
	Приказ

	соответствия развивающей предметно-
	2018 г.
	старший
	

	пространственной среды
	
	воспитатель
	

	образовательных организаций
	
	
	

	требованиям ФГОС ДО
	
	
	

	
	
	
	

	Организация оперативного
	август
	заведующий,
	Справка

	мониторинга использования
	2018 г.
	старший
	

	парциальных программ в
	
	воспитатель
	

	образовательной организации в ООП-
	
	
	

	ОПДО в части, формируемой
	
	
	

	участниками образовательных
	
	
	

	отношений и в дополнительных
	
	
	

	общеобразовательных программах
	
	
	

	образовательной организации
	
	
	

	Организация обсуждения результатов
	сентябрь 
	заведующий,
	Справка

	проведения мониторинга соответствия
	2018г.
	рабочая группа
	

	РППС и оперативного мониторинга
	
	
	

	парциальных программ на совещании
	
	
	

	при заведующем ДОУ, педагогическом
	
	
	

	часе
	
	
	

	Внесение изменений в ООП-ОПДО в

часть, формируемую участниками

образовательных отношений
	август 2018 г.
	старший

воспитатель
	Приказ

	Подготовка к экспертизе ООП-ОПДО
	сентябрь
	заведующий,
	Приказ

	согласно графику, утвержденному
	2018 г.
	старший
	

	Управлением образования
	
	
	воспитатель
	

	администрации Белгородского района
	
	
	

	Подготовка к экспертизе АООП (АОП)
	август
	заведующий,
	Приказ

	для детей с ОВЗ
	
	
	2018 г.
	рабочая группа
	

	
	
	
	
	

	Ознакомление педагогических
	
	сентябрь
	заведующий,
	Справка

	работников с результатами экспертизы
	2018 г.
	старший
	

	АООП (АОП) для детей с ОВЗ на
	
	воспитатель
	

	совещании при заведующем ДОУ
	
	
	

	Ознакомление педагогических
	
	сентябрь
	заведующий,
	Справка

	работников с результатами экспертизы
	2018 г.
	старший
	

	ООП – ОПДО ДОУ на совещании при
	
	воспитатель
	

	заведующем ДОУ
	
	
	
	
	

	Подготовка приказа по ДОУ о
	
	июль 2018 г.
	заведующий
	Приказ

	создании рабочей группы по
	
	
	
	

	разработке плана действий
	
	
	
	

	(«дорожной карты») по повышению
	
	
	

	эффективности нормативно-правового,
	
	
	

	методического и организационного
	
	
	

	сопровождения реализации ФГОС ДО
	
	
	

	Разработка и утверждение («дорожной
	июль
	заведующий,
	Дорожная карта по

	карты») по повышению
	
	
	2018 г.
	рабочая группа
	повышению

	эффективности нормативно-правового,
	
	
	эффективности

	методического сопровождения
	
	
	
	нормативно-

	реализации ФГОС ДО в
	
	
	
	
	правового,

	образовательной организации
	
	
	
	методического

	
	
	
	
	
	
	сопровождения

	
	
	
	
	
	
	реализации ФГОС

	
	
	
	
	
	
	ДО в

	
	
	
	
	
	
	образовательной

	
	
	
	
	
	
	организации

	Подготовка приказа по ДОУ о
	
	июль
	заведующий
	Приказ

	проведении анализа годового
	
	2018 г.
	
	

	планирования в соответствии с ФГОС
	
	
	

	ДО
	
	
	
	
	
	

	Разработка приказа по ОО о
	
	август
	заведующий
	Приказ

	подготовке АООП (АОП) к экспертизе
	2018 г.
	
	

	Управлением образования
	
	
	
	

	администрации Белгородского района
	
	
	

	Разработка и
	утверждение
	рабочих
	Август
	Заведующий
	Приказ

	программ,
	схемы
	распределения
	сентябрь
	Старший
	

	образовательной
	деятельности,
	
	воспитатель
	

	режимов, учебного плана, учебного
	
	
	

	графика на 2018-2019 учебный год.
	
	
	

	Утверждение
	графиков
	работы,
	август
	Заведующий
	Приказ

	циклограмм
	
	деятельности
	
	
	

	специалистов.
	
	
	
	
	
	

	Разработка и утверждение планов
	сентябрь
	Старший
	План, договор

	работы, договоров с социумом.
	
	воспитатель
	

	Организация деятельности рабочей
	В течение
	Руководитель
	
	Приказ

	группы по введению ФГОС ДО в
	года
	рабочей
	
	

	рамках выполнения плана действий
	
	группы
	
	

	«дорожной карты».
	
	
	
	

	Оценка качества ДОО
	Май-июль
	Рабочая группа
	
	Отчет Учредителю

	(самообследование) по итогам
	
	
	
	Размещение на сайте

	учебного года
	
	
	
	ДОО

	
	
	
	
	

	Реализация Программы развития ДОО
	В течение года
	Заведующий
	
	Отчет на Педагогическом

	
	
	
	
	
	совете

	
	1.2.2.2. Содержание внутренней системы оценки качества образования

	
	
	
	
	
	

	
	Качество образовательных результатов
	
	

	1.   Результаты освоения основной
	2 раза в год
	Ст.
	
	Сводные

	образовательной программы ДО.
	
	воспитатель
	
	диагностические

	
	
	
	Воспитатели
	
	карты

	2.   Мониторинг здоровья.
	1 раз в год
	Власенко И.И.
	
	Справка по

	
	
	
	
	
	результатам

	
	
	
	
	
	мониторинга

	3.    Мониторинг достижений
	1 раз в год
	Ст.
	
	Справка

	воспитанников: результаты участия в
	
	воспитатель
	
	

	конкурсах, акциях.
	
	
	
	

	4.   Мониторинг уровня
	1 раз в год
	Педагог -
	
	Сводные

	социокультурного развития
	
	психолог
	
	диагностические

	дошкольников.
	
	
	
	карты

	5.
	Мониторинг адаптированности
	Ноябрь
	Педагог -
	
	Справка - анализ

	
	детей к условиям ДОО.
	
	психолог
	
	

	
	
	
	
	
	

	6.
	Мониторинг психологической
	2 раза в год
	Педагог -
	
	Справка - анализ

	
	готовности выпускников к
	
	психолог
	
	

	
	обучению в школе
	
	
	
	

	7.
	Мониторинг педагогической
	1 раз в год
	Ст.
	
	Справка - анализ

	
	готовности выпускников к
	
	воспитатель
	
	

	
	обучению в школе
	
	
	
	

	8.
	Самообследование ДОО
	1 раз в год
	Заведующий
	
	Отчет о результатах

	
	
	
	
	
	самообследования

	
	
	
	
	
	

	9.
	Мониторинг адаптированности
	Ноябрь
	Педагог -
	
	Справка - анализ

	
	выпускников к обучению в школе
	
	психолог
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность

	
	
	
	
	

	1. Соответствие развивающей
	1 раз в год
	Ст. воспитатель
	
	Справка

	предметно – пространственной среды
	
	Рабочая группа
	
	

	требованиям ФГОС ДО.
	
	
	
	

	2. Мониторинг педагогических
	1 раз в год
	Ст. воспитатель
	
	Справка

	компетенций педагога в условиях
	
	Педагог -
	
	

	реализации ФГОС ДО.
	
	психолог
	
	

	3. Обеспеченность образовательного
	1 раз в год
	Воспитатели
	
	Справка

	процесса УМК в соответствии с
	
	Узкие
	
	

	реализуемой образовательной
	
	специалисты
	
	

	программой.
	
	
	
	

	4. Соответствие психологического
	
	
	По
	
	Педагог -
	Результаты

	климата в учреждении.
	
	
	
	
	необходимост
	
	психолог
	анкетирования

	
	
	
	
	
	
	
	
	и
	
	
	
	
	

	5.Соответствие
	нормативно
	-
	
	2 раза в год
	
	Заведующий
	Приказ

	правового
	обеспечения
	требованиям
	
	
	
	Ст. воспитатель
	

	ФГОС
	ДО
	(Устав,
	программа
	
	
	
	
	
	
	

	развития, локальные акты и др.).
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Создание доступной среды в
	
	
	1 раз в год
	
	Ст. воспитатель
	Справка

	учреждении для детей с ОВЗ, детей -
	
	
	
	Педагог-
	

	инвалидов.
	
	
	
	
	
	
	
	
	психолог
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Власенко И.И.
	

	7. Мониторинг материально -
	
	
	1 раз в год
	
	Заведующий
	Отчет о результатах

	технических условий
	
	
	
	
	
	
	
	Ст. воспитатель
	самообследования

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Заведующий
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	хозяйством
	

	
	
	
	Качество реализации образовательной деятельности

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.Соответствие содержания основной
	1 раз в год
	
	Ст. воспитатель
	Экспертиза ОПП

	образовательной программы
	
	
	
	
	
	Рабочая группа
	ДО

	дошкольного образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	требованиям ФГОС ДО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.Качество взаимодействия всех
	
	
	1 раз в год
	
	Заведующий
	Справка, приказ по

	участников образовательных
	
	
	
	
	
	Ст. воспитатель
	итогам самоаудита

	отношений (самоаудит)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.Реализация вариативных форм
	
	
	1 раз в год
	
	Ст. воспитатель
	Справка

	дошкольного образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Результативность работы с
	
	
	1 раз в год
	
	Ст. воспитатель
	Справка

	социумом
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Функционирование сайта ДОО
	
	
	1 раз в
	
	Ст. воспитатель
	Справка

	
	
	
	
	
	
	
	
	квартал
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1.2.2.3. Организация коррекционной работы с детьми с ограниченными

	
	
	возможностями здоровья (п. 2.11.2, 3.2.2, 3.2.3, 3.2.7 ФГОС ДО).

	
	
	
	
	
	
	

	Коррекционно-организационная деятельность ПП-консилиума
	

	1.
	
	
	
	
	
	График заседания ПП-консилиума
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Определение
	
	путей
	
	Сентябрь
	
	Председатель
	
	Протокол

	
	
	псиохолого
	
	
	-
	
	
	
	
	ППк
	
	

	
	
	педагогического
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	сопровождения детей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Оценка
	
	динамики
	
	Октябрь
	
	Председатель
	
	Протокол

	
	
	адаптации детей к условиям
	
	
	
	
	ППк
	
	

	
	
	детского сада
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Результаты
	
	изучения
	
	Январь
	
	Председатель
	
	Протокол

	
	
	уровня
	
	готовности
	
	март
	
	
	ППк
	
	

	
	
	выпускников к школе
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Итоги
	психолого
	-
	
	Май
	
	Председатель
	
	Протокол

	
	
	педагогического
	
	
	
	
	
	
	ППк
	
	

	
	
	сопровождения детей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	Организационно-методическая работа ПП-консилиума

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Сбор информации о детях
	
	Сентябрь
	
	
	педагог -
	
	
	Отчет

	
	
	группы риска и детей с ОВЗ
	
	
	
	
	психолог
	
	
	

	
	Обследование
	детей
	Сентябрь,
	педагог-
	Отчеты,

	
	специалистами
	
	май и в
	психолог
	характеристики

	
	
	
	течение
	
	

	
	
	
	года
	
	

	3.
	
	Работа ПП-консилиума в адаптационный период

	
	
	
	
	
	

	
	Отслеживание
	и контроль
	Сентябрь-
	педагог-
	журналы посещений,

	
	течения
	адаптации:
	ноябрь
	психолог,
	ведение

	
	посещение
	режимных
	
	старший
	адаптационных листов

	
	моментов, ООД в первой
	
	воспитатель,
	

	
	младшей группе
	
	Власенко И.И.
	

	
	Подведение
	итогов
	Январь
	педагог-
	Справка

	
	адаптации
	
	
	психолог
	

	4.
	
	
	Работа с родителями
	

	
	
	
	
	

	
	Составление договоров
	Август-
	Заведующий
	Договоры

	
	взаимодействия между
	сентябрь
	МДОУ
	

	
	МДОУ и родителями
	
	
	

	
	воспитанников
	
	
	
	

	
	Консультации
	и
	В течение
	старший
	Документация

	
	информация по вопросам
	года
	воспитатель,
	

	
	развития детей
	
	
	педагоги ДОУ
	


1.2.2.4. Организация необходимой развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО (п.3.3.ФГОС ДО)


	1.
	Мониторинг
	развивающей
	Октябрь
	Ст.
	Предупредительный,

	
	предметно -  пространственной
	
	воспитатель,
	оперативный

	
	среды в дошкольных группах,
	
	воспитатели
	контроль

	
	кабинетах узких
	специалистов,
	
	групп
	

	
	территории ДОО в соответствии
	
	
	

	
	с ФГОС ДО.
	
	
	
	

	2.
	Пополнение
	кабинета
	в течение года
	Заведующий,
	

	
	музыкального
	руководителя
	
	музыкальный
	

	
	театральными костюмами.
	
	руководитель
	

	3.
	Пополнение Центров творческих
	в течение года
	Заведующий
	

	
	игр в соответствии с ФГОС ДО и возрастными особенностями детей.
	
	Воспитатели
	


	4.
	Приобретение
	наглядно
	-
	в течение года
	Ст.
	

	
	дидактических пособий
	
	
	воспитатель

Воспитатели
	

	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Пополнение групп методической
	в течение года
	Старший
	

	
	литературой в
	соответствии
	с
	
	воспитатель
	

	
	ФГОС ДО.
	
	
	
	
	

	6.
	Приобретение ноутбука
	
	в течение года
	Заведующий

Заведующий
	

	7.
	Пополнение
	центров
	по
	в течение года
	
	

	
	безопасности
	дорожного
	
	
	

	
	движения в группах, на
	
	Воспитатели
	

	
	территории.
	
	
	
	
	

	8.
	Модернизация
	центров
	Сентябрь
	Заведующий
	

	
	краеведения в средней, старшей,
	Ноябрь
	
	

	
	подготовительной группах.
	
	
	
	

	9.
	Оборудование сенсорного центра в младшей группе.
	         Сентябрь
	    Воспитатели
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Вариативное дошкольное образование
	

	
	
	
	

	1.Мониторинг семей, проживающих
	Сентябрь
	  Старший
	Приказ

	в районе, имеющих детей младшего
	
	
	

	дошкольного возраста.
	
	
	Сентябрь
	  воспитатель
	Справка - анализ

	2.
	Диагностика запросов
	семей
	на
	
	
	

	
	
	
	
	
	Старший
	

	получение
	
	
	
	дошкольного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	воспитатель
	

	образования
	
	
	
	посредством
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	посещения
	
	Консультационного
	
	
	

	центра,
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.Разработка
	плана
	работы
	с
	Сентябрь
	Педагог-
	План работы

	семьями,
	
	
	посещающими
	
	
	

	
	
	
	
	
	психолог
	

	Консультационный центр.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4.
	Разработка
	
	рекомендаций
	по
	
	Старший
	

	запросам родителей,
	дети которых
	По запросам
	
	

	
	
	
	воспитатель
	

	посещают
	
	Консультационный
	
	
	

	
	
	
	
	Педагог-
	

	центр, группу
	кратковременного
	Сентябрь
	
	

	
	
	
	психолог
	

	пребывания.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Педагог-
	

	5.Размещение
	
	
	консультативной
	
	
	

	
	
	
	
	
	психолог
	

	информации
	на
	сайте
	ДОО
	об
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Учитель-
	

	организации
	
	
	
	
	работы
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	логопед
	

	Консультационного центра, группы
	
	
	

	
	В течение года
	Воспитатели
	Справка - анализ

	кратковременного пребывания.
	
	
	
	

	
	
	
	Специалисты
	

	6.
	Публикации
	в
	СМИ
	об
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	ДОО
	

	организации
	
	
	
	деятельности
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Консультационного центра
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1.2.2.5. Организация смотров-конкурсов, досуговой деятельности

Выставки, смотры-конкурсы

	№
	тема
	срок
	Ответственный
	Итоговый

	п/п
	
	проведения
	
	документ

	1.
	Смотр – конкурс
	август - сентябрь
	старший
	справка,

	
	«Организация развивающей
	
	воспитатель
	приказ

	
	предметно-пространственной
	
	
	

	
	среды в соответствии с
	
	
	

	
	ФГОС ДО»
	
	
	

	2.
	Выставка - конкурс
	октябрь
	старший
	справка,

	
	совместных работ с
	
	воспитатель
	приказ

	
	родителями «Здравствуй
	
	
	

	
	осень, 2018»
	
	
	

	3.
	Выставка – конкурс
	ноябрь
	старший
	справка,

	
	«Кормушка для птиц»
	
	воспитатель
	приказ

	4.
	Выставка – конкурс
	декабрь
	старший
	справка,

	
	«Новогодние фантазии, 2018»
	
	воспитатель
	приказ

	5.
	Смотр – конкурс «Лучший
	январь
	старший
	справка,

	
	уголок по ПДД»
	
	воспитатель
	приказ

	6.
	Фотовыставка «Наши будущие 
	февраль
	старший
	справка,

	
	защитники»
	
	
	
	воспитатель
	
	приказ

	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Выставка детских работ
	
	март
	
	старший
	
	справка,

	
	«Подари открытку маме»
	
	
	
	воспитатель
	
	приказ

	8.
	Выставка детских рисунков
	
	апрель
	
	старший
	
	справка,

	
	«Космические истории»
	
	
	
	воспитатель
	
	приказ

	9.
	Фотовыставка «Великая
	
	май
	
	старший
	
	справка,

	
	Победа!»
	
	
	
	воспитатель
	
	приказ

	Конкурсы
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	№
	Тема
	
	срок
	Ответственный
	Итоговый

	п/п
	
	
	проведения
	
	
	
	документ

	1.
	Конкурс на лучшего чтеца
	Октябрь,
	старший
	справка,

	
	
	февраль, май
	воспитатель
	приказ

	2.
	Участие в районных
	В течение года
	старший
	справка,

	
	конкурсах детского
	по плану
	воспитатель
	приказ

	
	творчества
	управления
	
	
	
	

	
	
	образования
	
	
	
	

	
	
	администрации
	
	
	
	

	
	
	Белгородского
	
	
	
	

	
	
	района
	
	
	
	

	3.
	«Зеленый огонек»
	По плану
	старший
	справка,

	
	
	управления
	воспитатель
	приказ

	
	
	образования
	
	
	
	

	
	
	администрации
	
	
	
	

	
	
	Белгородского
	
	
	
	

	
	
	района
	
	
	
	

	4.
	«Я – исследователь»
	По плану
	старший
	справка,

	
	
	управления
	воспитатель
	приказ

	
	
	образования
	
	
	
	

	
	
	администрации
	
	
	
	

	
	
	Белгородского
	
	
	
	

	
	
	района
	
	
	
	

	5.
	«Воспитатель года»
	По плану
	старший
	справка,

	
	
	управления
	воспитатель
	приказ

	
	
	образования
	
	
	
	

	
	
	администрации
	
	
	
	

	
	
	Белгородского
	
	
	
	

	
	
	района
	
	
	
	

	6.
	На лучшее
	По плану
	старший
	справка,

	
	благоустройство ДОУ
	управления
	воспитатель
	приказ

	
	
	образования
	
	
	
	

	
	
	администрации
	
	
	
	

	
	
	Белгородского
	
	
	
	

	
	
	района
	
	
	
	

	7.
	«Детский сад года»
	По плану
	старший
	справка,

	
	
	управления
	воспитатель
	приказ

	
	
	образования
	
	
	
	

	
	
	администрации
	
	
	
	

	
	
	Белгородского
	
	
	
	

	
	
	района
	
	
	
	

	8.
	
	Конкурс «Лучшая игровая
	май
	
	
	старший
	
	
	справка,

	
	
	площадка, 2018»
	
	
	
	
	
	
	воспитатель
	
	
	приказ

	Музыкальные праздники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	
	
	Тема
	
	
	срок
	
	
	Ответственный
	
	
	Итоговый

	п/п
	
	
	
	
	
	проведения
	
	
	
	
	
	
	
	документ

	1.
	
	«День Знаний»
	Сентябрь
	
	
	Долгова С.В., 
	
	
	
	справка,

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 Пожарская Е.М.
	
	
	
	
	приказ

	2.
	
	«День пожилого
	Октябрь
	
	
	Фурсова Л.Г.
	
	
	справка,

	
	
	человека»
	старшая,
	
	
	
	
	
	
	
	приказ

	
	
	
	
	подготовительная
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	«Осень в гости к нам
	Ноябрь
	
	
	Курлаева Е.А.
	
	
	справка,

	
	
	пришла»
	2 младшая, средняя
	
	
	
	
	
	приказ

	
	
	
	
	группа
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	Новогодние праздники
	декабрь
	
	
	Воспитатели, муз.
	справка,

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	руководители
	
	
	
	приказ

	5.
	
	Святки
	январь
	
	
	Шевченко И.В.
	
	
	
	справка,

	
	
	
	
	старшая,
	
	
	
	
	
	
	
	приказ

	
	
	
	
	подготовительная
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	23 февраля
	февраль
	
	
	Малиновская О.П.
	
	
	
	справка,

	
	
	
	
	старшая,
	
	
	
	
	
	
	
	приказ

	
	
	
	
	подготовительная
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	
	8 марта
	март
	
	
	Воспитатели, муз.
	справка,

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	руководитель
	
	
	
	приказ

	8.
	
	Пришла весна
	апрель
	
	
	Гетманова Ю.Н.
	
	
	справка,

	
	
	
	
	2-я младшая, средняя
	
	
	
	
	
	приказ

	
	
	
	
	группы
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	
	«Вот какие мы
	май
	
	
	Чуйко О.В.
	
	
	
	справка,

	
	
	большие»
	1 младшая 
	
	
	
	
	
	
	
	приказ

	
	
	
	
	группы
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	
	«В школу нам пора,
	май
	
	
	Малиновская О.П.
	
	
	
	справка,

	
	
	друзья, - без портфеля
	
	
	
	
	
	
	 Шевченко И.В.
	
	
	
	приказ

	
	
	нам нельзя!»
	
	
	
	
	
	
	 Заводовская О.В.
Лаптева Г.А.
	
	
	
	
	

	Спортивные праздники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	
	Название
	
	
	Срок
	
	Ответственный
	
	
	Итоговый

	п/п
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	документ

	1.
	
	
	«День здоровья»
	
	
	ноябрь
	
	Куценко О.А.
	
	справка, приказ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	«Зимние виды спорта»
	
	
	январь
	
	Куценко О.А.
	
	справка, приказ

	3.
	
	
	«Зимние забавы»
	
	
	февраль
	
	Куценко О.А.
	
	справка, приказ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	«Джунгли зовут»
	
	
	апрель
	
	Куценко О.А.
	
	справка, приказ


1.2.3. Обеспечение преемственных целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ.

Цель: Обеспечение равных стартовых возможностей для обучения детей в ДОО, формирование положительного интереса к обучению в школе, снижение адаптационного стресса, формирование предпосылок учебной деятельности (п.1.6. п. 4.6. п.4.7. ФГОС ДО).

	№ п/п
	Содержание
	основной
	Сроки
	Ответственное
	Контроль
	за

	
	деятельности
	
	
	исполнения
	лицо
	
	ходом
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	выполнения
	

	1.2.3.1.
	Мониторинг развития
	
	
	
	
	
	

	
	детей, поступающих в
	
	
	
	
	
	

	
	школу
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-Диагностика
	
	
	Октябрь
	Педагог-психолог
	Отчет на ПМПк,

	
	
	
	
	апрель
	
	
	Педагогическом

	
	психологической
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	совете
	

	
	готовности
	детей
	к
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	обучению
	
	в
	школе
	
	
	
	
	

	
	(методика
	
	М.
	Семаго)
	
	
	
	
	

	
	(стартовая, итоговая).
	
	
	
	
	Отчет на ПМПк,

	
	-Педагогическая
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Март
	Воспитатели,
	Педагогическом

	
	диагностика
	
	готовности
	
	
	

	
	
	
	
	
	узкие
	
	совете
	

	
	детей
	к
	
	школьному
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	специалисты
	
	

	
	обучению (М. Кузнецова, Е.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Кочурова).
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-
	Мониторинг
	состояния
	1 раз
	
	
	Оперативный
	

	
	здоровья
	и
	заболеваемости
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	в квартал
	Власенко И.И.
	контроль
	

	
	воспитанников
	старшего
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	дошкольного возраста.
	
	
	
	
	
	

	
	-
	
	
	Мониторинг
	май
	
	
	Карты
	

	
	индивидуального   развития
	
	
	
	
	

	
	
	
	Воспитатели
	мониторинга
	

	
	воспитанников по освоению
	
	
	
	

	
	
	
	групп,
	узкие
	Справка
	

	
	ООП ДО.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	специалисты
	
	

	
	-
	Социометрия:
	выявление
	
	
	
	

	
	
	
	
	по плану
	
	
	Справка-анализ

	
	уровня благополучия детей
	
	
	
	

	
	
	педагога-
	Педагог-психолог
	
	

	
	в группе сверстников.
	
	
	
	
	

	
	
	
	психолога
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Коррекционно –
	
	В течение
	
	
	Отчет на ПМПк

	
	
	
	года
	Педагог-психолог
	
	

	
	развивающая работа с
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Учитель-логопед
	
	

	
	детьми ОВЗ, детьми -
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	инвалидами.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Определение школьной
	
	март
	
	
	Отчет на ПМП

	
	зрелости детей 6 летнего
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Педагог-психолог
	к, фронтальный

	
	возраста, подготовка
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	контроль
	

	
	Скрининг - тестов
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.3.2
	Организация
	
	
	
	
	
	
	

	
	образовательной
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	деятельности в
	
	
	
	
	
	

	
	подготовительной
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	группе:
	В течение
	
	
	Анализ планов

	
	-Организация
	года
	Узкие
	
	Оперативный

	
	образовательной
	
	специалисты
	
	контроль

	
	деятельности в
	
	Воспитатели
	
	

	
	подготовительной группе в
	В течение
	
	
	Отчет на ПМПк

	
	соответствии с ООП ДО.
	года
	Педагог-психолог
	

	
	- Организация психолого-
	
	Учитель-логопед
	

	
	медико-педагогического
	
	Воспитатели,
	
	

	
	сопровождения
	
	узкие
	
	

	
	воспитанников старшего
	В течение
	специалисты
	
	Отчет на ПМПк

	
	дошкольного возраста
	учебного
	
	
	

	
	- Организация
	год
	-
	
	

	
	подгрупповой и
	
	
	
	

	
	индивидуальной
	
	
	
	

	
	коррекционно –
	
	
	
	

	
	развивающей работы с
	
	
	
	

	
	детьми, испытывающими
	
	
	
	

	
	трудности в освоении ООП
	
	
	
	

	
	ДО
	
	
	
	

	
	Организация работы с
	
	
	
	

	
	детьми старшего
	
	
	
	

	
	дошкольного возраста по
	
	
	
	

	
	развитию интереса к
	Октябрь-
	
	
	Анализ планов

	
	обучению в школе,
	февраль
	
	
	Результаты

	
	снижению
	
	Педагог
	–
	контроля

	
	адаптационного стресса:
	
	психолог,
	
	

	
	- беседы «Моя семья»,
	
	воспитатели
	
	

	
	«Мои увлечения», «Что я
	В течение
	
	
	

	
	знаю о школе», «Это
	года
	
	
	

	
	интересно» и др.
	
	Педагог-психолог
	

	
	- игровые ситуации
	
	Воспитатели
	
	

	
	«Школьные
	
	
	
	

	
	принадлежности», «Кого
	
	
	
	

	
	можно назвать другом»,
	
	
	
	

	
	«Зачем нужны друзья», «Я
	
	
	
	

	
	иду в библиотеку», «Для
	
	
	
	

	
	чего нужно учиться»,
	
	
	
	

	
	«Книги наши помощники»,
	
	
	
	

	
	«Школьные правила», «Как
	В течение
	
	
	

	
	вести себя на уроке,
	года
	
	
	

	
	перемене» и др.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	- организация творческих
	
	
	
	

	
	игр «Школа»,
	
	
	
	

	
	«Библиотека», «Юные
	
	
	
	

	
	архитекторы, дизайнеры» и
	май
	
	
	

	
	др., подготовка атрибутов
	
	
	
	

	
	для творческих игр.
	
	Воспитатели
	
	

	
	- совместная работа по
	
	
	
	


	
	подготовке праздников,
	
	
	

	
	развлечений, спортивных
	
	
	

	
	досугов, акций.
	
	
	

	
	- конкурс рисунков, мини -
	
	
	

	
	проект «Школа, в которой я
	
	
	

	
	хотел бы учиться»
	По плану
	
	План

	
	Работа с родителями
	
	
	проведения

	
	будущих
	
	Воспитатели
	собраний,

	
	первоклассников:
	
	Учителя
	протоколы

	
	- проведение консультаций,
	
	начальных
	

	
	бесед, блиц - опросов,
	
	классов
	

	
	анкетирования, мастер-
	
	
	

	
	классов;
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	- размещение информации
	
	Узкие
	Материалы

	
	для родителей на сайте
	
	специалисты
	консультаций

	
	ДОУ, информационных
	
	Воспитатели
	

	
	папках «Воспитатель
	
	Ст. воспитатель
	

	
	рекомендует», «Педагог-
	
	Педагог - психолог
	

	
	психолог рекомендует»,
	
	
	

	
	«Учитель-логопед
	
	
	

	
	рекомендует» по
	
	
	

	
	подготовке детей к
	
	
	

	
	обучению в школе
	
	
	

	
	- индивидуальные
	
	
	

	
	консультации для
	
	
	

	
	родителей детей по итогам
	
	
	

	
	диагностики
	
	
	

	
	психологической и
	
	
	

	
	педагогической готовности
	
	
	

	
	к обучению в школе
	
	
	

	
	- подготовка открытых
	
	
	

	
	просмотров
	
	
	

	
	образовательной
	
	
	

	
	деятельности в старшей
	
	
	

	
	группе
	
	
	

	
	- организация совместных
	
	
	

	
	праздников: День знаний,
	
	
	

	
	День села, День матери,
	
	
	

	
	Новый год, Масленица, 8
	
	
	

	
	марта, День Победы, «До

 свидания, детский сад»


	
	
	


1.2.4. Научно-методическое и кадровое обеспечение

образовательного процесса ДОО

Цель: обеспечение организационно – методического сопровождения образовательного процесса в условиях введения ФГОС ДО, направленного на повышение профессиональной компетентности педагогов. Разработка и апробация модели управления ДОО в рамках реализации мероприятий «дорожной карты» по обеспечению введения ФГОС ДО (п.1.7. п.3.1. п.3.2.6 ФГОС ДО).

	
	
	Сроки
	Ответственный
	Контроль

	Содержание основной деятельности
	исполнения
	
	за ходом

	
	
	
	
	выполнения

	Система методической работы в ДОО
	

	I.
	Педагогические советы
	

	
	
	
	

	1.  «Основные направления развития
	Август
	Заведующий
	Протокол ПС,

	учреждения в 2018-2019 учебном году в
	
	Старший
	приказ

	условиях реализации ФГОС ДО».
	
	воспитатель
	по итогам

	Повестка дня:
	
	
	
	

	1. Анализ работы ДОО в летний
	
	
	
	

	оздоровительный период 2018 г.
	
	
	
	

	2. Основные направления работы ДОО на 2018-
	
	
	

	2019 учебный год по реализации ФГОС ДО:
	
	
	

	2.1. рассмотрение и принятие плана деятельности
	
	
	



ДОО на 2018 – 2019 учебный год;

2.2.
внесение
изменений
в
основную

образовательную программу ДОО;

2.3.
рассмотрение
и
принятие
адаптированной

общеобразовательной
программы
для
детей
с

тяжелыми нарушениями речи;

2.4. рассмотрение и принятие:

· рабочих программ педагогов;

· учебного плана и учебного графика на 2018 – 2019 учебный год;

· схемы распределения образовательной деятельности на 2018-2019 учебный год;

· модели организации режима дня на холодный и теплый период года;

3. Рассмотрение и принятие:

· циклограмм деятельности и планов работы специалистов на учебный год;

· графика аттестации и повышения профессиональной компетентности педагогов на 2018-2019 учебный год;

· графика размещения печатных публикаций в СМИ, интернет – пространстве на учебный год.

4. Рассмотрение и принятие плана работы по профилактике и предупреждению детского дорожно – транспортного травматизма на 2018 – 2019 учебный год.

5. Обсуждение проекта решения Педагогического совета.

	2.  «Физкультурно – оздоровительная работа
	Ноябрь
	Протокол ПС,

	
	в ДОО: пути повышения ее качества в
	2018 г.
	Приказ

	
	условиях реализации ФГОС ДО»
	
	по итогам

	
	Форма проведения: переговорная площадка
	
	

	
	
	Повестка дня:
	
	
	

	1.  Выполнение решений Педагогического совета.
	
	

	2.
	Итоги
	тематического
	контроля
	
	Заведующий

	
	«Эффективность образовательной работы по
	
	

	
	сохранению и укреплению физического и
	
	

	
	психического здоровья детей в ДОО».
	
	

	3.
	Переговорная площадка:
	
	
	ст.

	
	-   Современные   подходы   к   организации
	
	

	
	оздоровительной работы в ДОО в условиях
	
	воспитатель

	
	интеграции деятельности специалистов.
	
	

	
	- Развивающая предметно – пространственная
	
	

	
	среда как условие сохранения физического и
	
	

	
	психического здоровья детей.
	
	
	

	
	-  Современные
	образовательные технологии
	
	

	
	как средство формирования
	интереса у
	
	

	
	дошкольников
	к  занятиям
	физической
	
	

	
	культурой.
	
	
	
	
	



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Итоги адаптационного периода воспитанников
	
	педагог-
	

	
	младшей группы.
	
	
	
	
	
	
	психолог
	

	5.
	Итоги анкетирования родителей, педагогов по
	
	ст.
	

	
	вопросам здоровьесбережения.
	
	
	
	
	воспитатель
	

	1.
	Обсуждение
	
	проекта
	
	решения
	
	заведующий
	

	
	Педагогического совета.
	
	
	
	
	МДОУ
	

	3. «Внедрение инновационных образовательных
	Февраль
	
	Протокол ПС,

	технологий в непрерывную образовательную
	
	2018 г.
	
	Приказ по

	деятельность ДОО в соответствии с ФГОС ДО»
	
	
	итогам

	
	Форма проведения: круглый стол
	
	
	
	
	

	1.Выполнение решений Педагогического совета.
	
	
	заведующий
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	МДОУ
	

	2. Инновационные образовательные технологии
	
	
	ст.
	

	как средство решения образовательных задач при
	
	воспитатель
	

	организации совместной деятельности взрослого и
	
	
	

	ребенка.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Квест – игровая форма комплексного решения
	
	
	
	

	образовательных задач при организации
	
	
	
	

	коррекционной деятельности.
	
	
	
	
	
	

	4. Внедрение технологии «семейные краеведческие
	
	
	

	батлы» в непрерывную образовательную
	
	
	
	

	деятельность ДОО в соответствии с ФГОС ДО.
	
	
	
	

	5. Презентация практических материалов из опыта
	
	Воспитатели
	

	работы по проблеме «Развивающие возможности
	
	групп
	

	технологии познавательные лэпбуки в
	
	
	
	Узкие
	

	образовательном процессе ДОО»
	
	
	
	
	специалисты
	

	6. Итоги тематического контроля «Организация
	
	
	ст.
	

	творческих игр в режиме дня».
	
	
	
	
	воспитатель
	

	7. О подготовке к самообследованию.
	
	
	
	Заведующий
	

	8. Обсуждение проекта решения Педагогического
	
	ст.
	

	совета.
	
	
	
	
	
	
	
	воспитатель
	

	
	
	
	
	
	

	4.  «Итоги работы педагогического
	
	
	Май
	
	Протокол ПС,

	
	коллектива за 2018 – 2019 учебный год
	
	2019 г.
	
	Приказ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	по итогам

	
	
	Повестка дня:
	
	
	
	
	
	

	1.
	Выполнение решений Педагогического
	
	
	
	

	совета.
	
	
	
	
	
	
	
	ст.
	

	2.
	Анализ
	результатов
	выполнения
	основной
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	воспитатель
	

	
	образовательной
	программы
	дошкольного
	
	
	

	
	
	
	
	
	заведующий
	

	
	образования, плана деятельности за учебный
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	год.  Перспективы
	
	работы
	на
	2020-2021
	
	
	

	
	учебный год.
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	О
	повышении
	профессиональной
	
	ст.
	

	
	компетентности
	педагогов:
	аттестация,
	
	
	

	
	
	
	
	
	воспитатель
	

	
	курсовая
	переподготовка,
	участие
	в
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	конкурсах.
	
	
	
	
	
	
	
	


	4.
	Отчет
	по
	результатам
	самоаудита
	
	
	

	
	организации
	взаимодействия с
	родителями
	
	ст.
	

	
	(законными представителями).
	
	
	
	воспитатель
	

	5.  О предварительных итогах по результатам
	
	
	

	
	самообследования   ДОО   за   2018   –   2019
	
	
	

	
	учебный год.
	
	
	
	
	
	
	ст.
	

	6.  О реализации Программы развития.
	
	
	воспитатель
	

	7.
	Организация
	работы
	в
	летний
	
	заведующий
	

	
	оздоровительный период 2019 г.
	
	
	
	Воспитатели
	

	8.  О проведении смотра – конкурса «Лучшая
	
	Специалисты
	

	
	игровая территория»
	
	
	
	
	
	ст.
	

	9.
	Обсуждение
	проекта
	
	решения
	
	воспитатель
	

	
	Педагогического совета.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	заведующий
	

	
	
	II.
	Открытые просмотры образовательной деятельности

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Открытые
	просмотры
	
	образовательной
	
	
	Конспекты

	
	деятельности:
	
	
	
	
	
	
	
	образователь

	-образовательная область «Физическое
	Октябрь
	Куценко О.А.
	ной

	развитие»;
	
	
	
	
	
	
	
	
	деятельности

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-   образовательная область «Познавательное
	Декабрь
	Шевченко И.В.
	

	развитие»;
	
	
	
	
	
	
	
	Фурсова Л.Г.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Малиновская О.П.
	

	- образовательная область «Речевое развитие»;
	
	Февраль
	Настенко Н.В.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Заводовская О.В.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Пекина В.В.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Иванова О.А.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-  образовательная  область  «Художественно
	–
	Март
	Чуйко О.В.
	

	эстетическое развитие».
	
	
	
	
	
	
	

	образовательная
	область
	«Социально
	–
	Апрель
	Гетманова Ю.Н.
	

	коммуникативное развитие»
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Контроль
	
	

	
	Содержание основной деятельности
	
	Сроки
	Ответственн
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	выполнения
	ые
	

	
	Тематический контроль
	
	
	
	
	Приказ,

	
	  Эффективность
	воспитательно
	–
	Октябрь
	Заведующий
	справка

	
	образовательной работы по сохранению и
	2018 г.
	Ст.
	

	
	укреплению физического и психического
	
	воспитатель
	

	
	здоровья детей в ДОО.
	
	
	
	
	
	



	
	Тематический контроль
	
	
	
	
	Приказ,

	
	  «Организация творческих
	игр в
	режиме
	Февраль
	Заведующий
	справка

	
	дня».
	
	
	
	
	
	2019 г.
	Ст.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	воспитатель
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Систематический контроль
	
	
	
	
	Приказ

	
	Санитарно-гигиеническое состояние групп и
	По плану
	Власенко И.И.
	Справка

	
	помещений ДОО.
	
	
	
	
	
	
	

	  Организация
	питания
	в   соответствии
	с
	
	
	

	
	требованиями СанПин
	
	
	
	
	
	
	

	  Анализ    выполнения
	натуральных
	норм
	
	
	

	
	питания детей
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация оздоровительной работы
	
	
	
	
	

	  Анализ посещаемости и заболеваемости
	
	
	
	

	
	Организация закаливающих мероприятий
	
	
	
	

	
	Сформированность
	культурно
	
	–
	
	
	

	
	гигиенических навыков у детей
	
	
	
	
	

	
	Организация питьевого режима
	
	
	
	
	

	
	Организация сна
	
	
	
	
	
	
	

	
	Соблюдение режимных моментов
	
	
	
	
	

	
	Оперативный контроль
	
	
	
	
	Картограммы

	  Подготовка воспитателей к проведению ОД,
	По плану
	Заведующий
	контроля,

	
	режимных моментов.
	
	
	
	
	
	Ст.
	справка

	  Организация
	развивающей
	предметно
	-
	
	воспитатель
	

	
	пространственной среды для реализации ОО
	
	Власенко И.И.
	

	
	«Познавательное развитие», «Социально –
	
	Члены РГ
	

	
	коммуникативное   развитие» «Физическое
	
	
	

	
	развитие».
	
	
	
	
	
	
	
	

	  Организация
	двигательного
	режима
	на
	
	
	

	
	прогулке.
	
	
	
	
	
	
	
	


· Создание условий для обучения детей ПДД.
· Организация самостоятельной деятельности детей в средней, старшей группах.
· Организация и проведение прогулок.
· Создание условий для развития театрализованной деятельности.
· Организация экспериментальной деятельности на прогулке.
· Создание условий для организации совместной проектной деятельности.
· Проведение утренней гимнастики.
· Воспитание культурно – гигиенических навыков.
· Включение физминуток, физпауз в образовательную деятельность.
· Организация творческих игр в режиме дня.
· Анализ консультативной информации в уголках для родителей.
· Организацияработысдетьмипо
патриотическому и гражданскому воспитанию.



	
	Предупредительный контроль
	По плану
	Заведующий
	Картограммы

	  Подготовка педагогов к рабочему дню.
	
	Старший
	контроля,

	
	Оформление документации.
	
	воспитатель
	справка

	
	Ведение Журналов здоровья.
	
	Медсестра
	

	  Ведение Журналов осмотра территории и
	
	
	

	
	игрового оборудования.
	
	
	

	
	
	
	

	Самоаудит оценки качества взаимодействия
	Март
	Заведующий
	

	с родителями (законными представителями)
	
	Старший
	

	
	
	
	воспитатель
	

	
	
	
	Воспитатели
	

	
	
	
	Узкие
	

	
	
	
	специалисты
	

	
	
	
	
	


III.
Повышение профессиональной компетентности


Курсовая переподготовка

	1.  Направить на курсы повышения
	Согласно
	Ст.
	Приказ

	квалификации педагогов:
	графику УО
	воспитатель
	

	1)
	Чуйко О.В. - воспитателя
	
	
	

	
	
	
	
	


Аттестация педагогов ДОО

	1. Консультации для педагогов ДОО по
	По запросам
	Заведующий
	Приказ,

	аттестации в условиях изменения нормативной
	
	
	план работы

	базы.
	
	Ст.
	

	2.Инструктивно – методические совещания с
	По плану
	воспитатель
	

	педагогами:
	за 3 месяца
	Педагог –
	

	- по оформлению заявлений на аттестацию;
	до истечения
	психолог
	

	- по заполнению ЭМОУ;
	срока
	
	

	- по оформлению электронного портфолио;
	предыдущей
	
	

	- проведению самоанализа результативности
	аттестации
	
	

	работы аттестуемого педагога в соответствии с
	
	
	

	утвержденными критериями.
	
	
	

	3. Определение рейтинга аттестующихся
	Апрель
	Ст.
	

	педагогов среди родителей.
	
	воспитатель
	

	4.  Анализ результатов аттестации,
	Май
	Заведующий
	

	повышения квалификации педагогов
	
	Старший
	

	по итогам года, прогнозы на
	
	воспитатель
	

	следующий учебный год.
	
	
	

	
	
	
	


Консультации

	Содержание основной деятельности
	Сроки
	Ответственн
	Контроль

	
	
	ые
	над ходом

	
	
	
	выполнени

	
	
	
	я



	1.
	Деятельность специалистов сопровождения
	сентябрь
	Севостьянова 
	Оперативны

	
	при включении обучающихся с ОВЗ и
	
	А.А.
	й контроль

	
	детей – инвалидов в образовательное
	
	
	

	
	пространство.
	
	
	

	2.
	Ситуация успеха как условие организации
	ноябрь
	Литвинова Л.Ф.
	

	
	образовательной деятельности
	
	
	

	
	дошкольников.
	
	
	

	3.
	Повышение уровня компетентности
	март
	Заводовская 
	

	
	педагогов в вопросах организации игры как
	
	  О.В.
	

	
	ведущего вида детской деятельности
	
	
	

	
	
	
	
	


Мастер-классы, творческие мастерские, тренинги

	1.
	Мастер – класс «Эмоции в жизни ребенка»
	Ноябрь
	Литвинова Л.Ф.

	
	
	
	

	2.
	Мастер – класс «Развивающий потенциал
	февраль
	Литвинова Л.Ф.

	
	рисования песком»
	
	

	3.
	Тренинг «Стресс – менеджмент»
	Октябрь
	Литвинова Л.Ф.

	
	
	
	

	4.
	Творческая   мастерская «Создаем   лэпбук
	Декабрь
	Малиновская О.П.

	
	своими руками»
	
	

	5.
	Мастер – класс «Использование игровых
	Апрель
	Севостьянова А.А.

	
	технологий в работе с детьми с ОНР»
	
	


Семинар «Современные педагогические технологии как средство

реализации ФГОС ДО»

	Темы занятий
	Форма проведения
	Сроки
	Ответственный

	
	
	
	


Изучение, обобщение и распространение актуального педагогического опыта

	
	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	


Подбор и систематизация материалов в методическом кабинете

	Систематизация нормативно-правовых документов в
	В течение
	Антонова А.Н.
	Оперативны,

	соответствии с «Законом об образовании в
	года
	
	предупредит

	Российской Федерации», ФГОС ДО.
	
	
	ельный

	
	
	
	контроль

	Подборка нормативного материала для
	1 раз в
	Антонова А.Н.
	-

	информационных папок родителей в условиях
	квартал
	
	

	введения и реализации ФГОС ДО.
	
	
	

	Оформление стендовой информации «Федеральный
	Сентябрь
	Антонова А.Н.
	-

	государственный образовательный стандарт
	
	
	


	дошкольного образования».
	
	
	

	Пополнение методического кабинета:
	в течение
	Антонова А.Н.
	-

	- УМК по программе «От рождения до школы» в
	года
	
	

	соответствии с ФГОС ДО;
	
	
	

	-УМК по парциальным программам;
	
	
	

	-дидактическими пособиями из серии «Мир в
	
	
	

	картинках», «Рассказы по картинкам».
	
	
	

	Систематизация материалов работы ПМПк.
	В течение
	Педагог -
	-

	
	года
	психолог
	

	Разработка практических рекомендаций для
	В течение
	Антонова А.Н.
	-

	педагогов в условиях введения ФГОС ДО:
	года
	Тарасова Н.И.
	

	  по организации работы в рамках проекта
	
	Рабочая группа
	

	«Создание региональной системы
	
	
	

	личностного развития дошкольников в
	
	
	

	условиях реализации ФГОС ДО»
	
	
	

	(«Дошкольник Белогорья»)
	
	
	

	Разработка план - заданий тематического контроля,
	согласно
	Антонова А.Н.
	-

	положений смотров-конкурсов
	плану
	
	

	
	проведения
	
	

	Разработка карт – анкет для проведения самоаудита
	Февраль
	Антонова А.Н.
	-

	с родителями
	
	
	

	Разработка организационно-педагогической
	В течение
	Антонова А.Н.
	-

	документации по организации образовательного
	года
	Рабочая группа
	

	процесса в условиях реализации ФГОС ДО.
	
	
	

	Систематизация итоговых материалов:
	По плану
	Антонова А.Н.
	-

	- по результатам самоаудита с родителями
	
	Педагог-
	

	- по результатам педагогического мониторинга
	
	психолог
	

	- по результатам готовности детей к обучению в
	
	
	

	школе
	
	
	

	- по результатам смотров – конкурсов
	
	
	

	- по результатам аттестации
	
	
	

	-по результатам самообследования
	
	
	

	
	
	
	

	Подписка на периодические издания
	Октябрь,
	Антонова А.Н.
	

	
	май
	
	

	
	
	
	

	По результатам участия педагогов в работе
	В течение
	Педагоги
	

	районных семинаров
	года
	
	


План работы по самообразованию педагогических кадров

	1
	Обсуждение тем по
	октябрь
	Совещание при

	
	самообразованию
	
	заведующей

	
	
	
	

	2.
	Контроль над оформлением
	В течение года
	Старший воспитатель

	
	документации.
	
	

	
	
	
	

	3.
	Отчёт по самообразованию
	Май
	отчет на заседании

	
	педагогов
	
	педагогического

	
	
	
	совета

	
	
	
	


САМООБРАЗОВНАИЕ ПЕДАГОГОВ 
МДОУ «ДЕТСКИЙ САД №23 С. ТАВРОВО»
	№
	Ф.И.О. педагога
	Тема
	Форма отчетности

	п/п
	
	
	

	1
	Гетмановав Ю.Н.
	Пластинография как средство развития мелкой моторики рук.
	Анализ собственной

	
	
	
	деятельности

	
	
	
	

	2
	Долгова С.В.
	Формирование музыкано-ритмических движений детей старшего дошкольного возраста в процессе танцевальной деятельности
	Анализ собственной

	
	
	
	деятельности

	
	
	
	

	
	
	
	

	3
	Долгова М.Е.
	Воспитание любви к родному городу у старших дошкольников через ознакомление со скульптурными композициями города. 
	Анализ собственной

	
	
	
	деятельности

	
	
	
	

	4
	Куценко О.А.
	Физическое развитие дошкольников
	Анализ собственной

	
	
	с помощью подвижных игр
	деятельности

	5
	Иванова О.А.
	Применение здоровьесберегающих технологий в условиях ФГОС в ДОУ.
	Анализ собственной

	
	
	
	деятельности

	
	
	
	

	6
	Курлаева Е.А.
	Художественно-эстетическое воспитание дошкольников посредством нетрадиционной техники рисования пластинографии.
	творческий отчет

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	7
	Лаптева Г.А.
	Традиции русской народной педагогики в нравственном воспитании детей дошкольного возраста.
	Анализ собственной

	
	
	
	деятельности

	8
	Малиновская О.П.
	Формирование у старших дошкольников навыков безопасного поведения на дороге через использование мультимедийных дидактических игр.
	Анализ собственной

	
	
	
	деятельности

	10
	Настенко Н.В.
	Речевое развитие дошкольников посредством различных форм экологического воспитания.
	Анализ собственной

	
	
	
	деятельности

	
	
	
	

	
	
	
	

	11
	Пожарская Е.М.
	Развитие творческих способностей через восприятие музыки, песню, движение.
	Анализ собственной

	
	
	
	деятельности

	
	
	
	

	
	
	
	

	12
	Севостьянова А.А.
	Система логопедической работы по пропедевтике нарушений понимания при чтении.
	Анализ собственной

деятельности



	13
	Светличная С.В.
	Развитие технологии как средство развития позновательных способностей дошкуольников от 5 до 7 лет.
	анализ собственной

	
	
	
	деятельности

	
	
	
	

	14
	Чуйко О.В.
	Развитие речи детей по средством мнемотехники.
	Анализ собственной

деятельности



	15
	Фурсова Л.Г.
	Проблемы экологии и формирование у детей начала экологической культуры через клуб «Юный эколог»
	Анализ собственной

деятельности


1.2.5. Формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей. Организация социального партнерства

Цель: создание системы комплексного взаимодействия ДОО, семьи,

социальных институтов детства, содействующей благоприятной социализации и адаптации личности ребенка, повышение уровня родительской компетентности посредством внедрения активных форм взаимодействия (п.1.6., п.1.7.6., п.3.1., п. 3.2.8 ФГОС ДО).


	Содержание
	Сроки
	Ответственный
	Контроль

	деятельности
	исполнения
	
	за ходом


исполнения

Система работы с родителями

	1.
	Оформление информационных уголков
	1 раз в квартал
	Ст.
	Стендовый

	
	в соответствии
	с годовыми
	задачами
	
	воспитатель
	материал

	
	ДОО (режим дня, модель ОД, годовые
	
	Воспитатели
	

	
	
	
	групп
	

	
	задачи   ДОО, группы, консультации,
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	памятки, буклеты и т.д.).
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.
	Ознакомление родителей (законных
	
	в течение года
	Заведующий
	Протоколы

	
	представителей) с основными
	
	
	
	
	

	
	нормативными документами (Устав
	
	
	
	

	
	ДОО, лицензия и др.).
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3.
	Тематические и консультативные
	
	в течение года
	Воспитатели
	Журнал

	
	беседы в соответствии с планом
	
	
	
	консультирования

	
	деятельности.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4.
	Индивидуальное консультирование
	по
	в течение года
	Специалисты
	Журнал

	
	запросам.
	
	
	
	
	
	
	ДОУ
	консультирования

	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Пропаганда
	педагогических
	знаний
	
	Воспитатели
	Материалы

	
	через информационные источники
	
	в течение года
	групп
	

	
	(стенды, папки, мини   –газеты,
	
	
	

	
	информация на сайте ДОО).
	
	
	
	
	
	

	6.
	Проведение
	
	маркетинговых
	В течение года
	Ст.
	Буклеты

	
	исследований:
	создание
	рекламных
	
	воспитатель
	Практические

	
	буклетов,
	листовок,
	размещение
	
	Воспитатели
	материалы

	
	
	
	
	
	
	

	
	информации на Интернет – сайте по
	
	
	

	
	популяризации
	деятельности
	ДОО
	в
	
	
	

	
	средствах массовой информации.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Социологическое
	исследование
	по
	Апрель
	Ст.
	Справка, приказ

	
	изучению удовлетворенности родителей
	
	воспитатель
	

	
	качеством
	образовательных
	услуг
	
	Педагог-
	

	
	
	
	
	
	психолог
	

	
	(самоаудит).
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	8.
	Участие в совместных мероприятиях:
	в течение года
	Ст.
	Сценарии

	
	Дни    здоровья,
	совместные
	акции
	
	воспитатель
	мероприятий

	
	«Безопасным дорогам скажем – ДА»,
	
	Воспитатели
	

	
	
	
	
	

	
	«Автомобильное
	кресло»,
	
	проекты,
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	флеш-моб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Подготовка
	
	и
	проведение
	совместных
	По плану
	Музыкальный
	Сценарии

	
	
	мероприятий, посвященных:
	
	
	
	
	руководитель
	мероприятий

	
	
	- Дню матери
	
	
	
	
	
	
	
	Воспитатели
	Фотоматериалы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	выставок,

	
	
	-Масленице
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	конкурсов

	
	
	- Празднику Пасхи.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Мастер - классы
	
	

	10. Световозвращающие
	элементы
	своими
	Октябрь
	Воспитатели
	Оперативный

	
	
	руками
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	средней
	контроль

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	группы
	

	11. Как   составить   безопасный   маршрут
	Ноябрь
	Воспитатели
	Оперативный

	
	
	«Дом – детский сад».
	
	
	
	
	
	
	старшей,
	контроль

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	подготовител
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ьной группы
	

	12. Развитие
	мелкой
	моторики
	рук   с
	Апрель
	Литвинова
	Оперативный

	
	
	использованием
	
	нестандартного
	
	Л.Ф.
	контроль

	
	
	оборудования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Семинары – практикумы, тренинги


	

	13.Флеш–тренинг «Профилактика
	Январь
	Педагог-
	Оперативный

	стресса»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	психолог
	контроль

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14. Семинар -
	
	практикум
	для родителей
	Сентябрь
	Педагог-
	Оперативный

	«Адаптация   дошкольников   к   условиям
	
	психолог,
	контроль

	ДОО»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	воспитатели
	

	15. Игровой   тренинг
	«Как
	преодолеть
	Октябрь
	Педагог-
	Оперативный

	кризис 3 лет»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	психолог
	контроль

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Консультации


	
	

	17.
	Как организовать режим
	в выходной
	Сентябрь
	Лаптева Г.А.
	Оперативный

	день
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	контроль

	18.
	Здоровье в порядке – спасибо зарядке
	Октябрь
	Куценко О.А.
	Оперативный

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	контроль

	19. Колыбельная в жизни малышей
	
	Ноябрь
	Пекина В.В.
	Оперативный

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	контроль

	20. Семейное чтение
	
	
	
	
	
	январь
	Иванова О.А.
	Оперативный

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	контроль

	23. Все начинается с семьи (традиции)
	апрель
	Фурсова Л.Г.
	Оперативный

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	контроль

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Родительские собрания


	

	
	
	
	
	Младшая группа
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



· «Возрастные особенности детей 3-4 года жизни. Кризис 3 лет»
· Собрание – тренинг «Что я знаю о своем ребенке»
· «Родительская любовь: как ее воспринимает ребенок»
· «Коли семья вместе, то и душа на месте» (о семейных традициях).
Средняя группа

· «Возрастные особенности детей 5 года жизни».
· «Эмоциональное благополучие детей 5 года жизни».
· Собрание – практикум «Предвидеть + научить = уберечь» (по ПДД)
· Собрание «Гиперактивный ребенок: хорошо или плохо».
Старшая группа

· «Возрастные особенности детей шестого года жизни».
· Собрание- диспут: «Роль семьи в формировании основ здорового образа жизни».
· Собрание – практикум «Во что играют наши дети».
· «Наши добрые дела» Подготовительная группа
· «Возрастные особенности детей седьмого года жизни».
· Собрание - диспут: «Правила ЗОЖ, ПДД - соблюдаем всей семьей».
· Собрание – практикум «Современная школа
· «Я - выпускник»


Сентябрь
Воспитатели

младших

Ноябрь
группы

Январь

Май

Сентябрь
Воспитатели

средней

Ноябрь
группы

Январь

Май

Сентябрь
Воспитатели

старшей

Ноябрь
группы

Январь

Май

Сентябрь
Воспитатели

подготовител

Ноябрь
ьной

группы

Январь

Май


Взаимодействие с социальными институтами детства

	1.
	Заключение договоров, утверждение
	Сентябрь
	Заведующий
	План работы,

	
	совместных планов работы на 2018-2019
	
	Старший
	Договор

	
	учебный год со следующими
	
	воспитатель
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	социальными институтами детства:
	
	
	
	

	
	МОУ  «Никольская СОШ»
	
	
	
	


	
	Тавровский СДК;
	
	
	

	
	ОГИБДД
	УМВД
	Россиипо
	
	
	

	
	Белгородскому району;
	
	
	
	

	
	ТПМПК Белгородского района;
	
	
	

	
	ОГБУЗ «Белгородская ЦРБ»;
	
	
	

	
	ВДПО.
	
	
	
	По плану
	
	Оперативный

	2.  Проведение
	совместных
	мероприятий
	
	
	контроль

	согласно плану работы:
	
	
	
	

	
	
	дней Здоровья,
	
	
	
	

	
	  акций «Птицы – наши друзья»,
	
	
	

	
	
	«Безопасным дорогам скажем -
	
	
	

	
	
	ДА»,
	
	
	
	
	
	

	
	  праздников:
	Масленицы, Дня
	
	
	

	
	
	села,
	
	
	
	
	
	

	
	
	конкурса «Я– исследователь»,
	
	
	

	
	
	конкурса
	чтецов
	«Строки,
	
	
	

	
	
	опаленные войной»,
	
	
	
	

	
	
	районной
	
	спартакиады
	
	
	

	
	
	дошкольников
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


1.2.6. Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, укрепление материально – технической и финансовой базы ДОО

Цель: создание благоприятных условий для развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, обеспечение реализации образовательной программы всеми участниками образовательного процесса с учетом вариативности и индивидуальных траекторий развития ребенка (п.1.6, п.2.4., п.3.3., п.3.5 ФГОС ДО).


	Содержание
	Сроки
	Ответственны
	Контроль

	деятельности
	исполнения
	й
	за ходом


исполнения


1. Административно-хозяйственная деятельность



	1.
	Проведение смотра-конкурса
	
	май
	Заведующий
	Справка по

	
	«Готовность
	ДОО
	к
	летнему
	
	Ст. воспитатель
	результатам

	
	оздоровительному периоду».
	
	
	
	конкурса

	2.
	Проведение текущих инструктажей.
	в течение
	Заведующий
	Журнал

	
	
	
	
	
	
	года
	Заведующий
	регистрации

	
	
	
	
	
	
	
	хозяйством
	проведения

	
	
	
	
	
	
	
	
	инструктажей

	3.
	Организация
	субботников
	по уборке
	в течение
	
	

	территории ДОО.
	
	
	года
	Заведующий
	

	4.
	Составление
	плана
	административно-
	август
	Заведующий
	план

	хозяйственной   деятельности
	ДОО   на
	
	хозяйством
	

	учебный год.
	
	
	
	
	
	

	5.
	Ведение документации в соответствии с
	постоянно
	Заведующий
	номенклатура дел

	номенклатурой   дел   по   охране   труда,
	
	Заведующий
	приказ

	технике
	безопасности,
	пожарной
	
	хозяйством
	

	безопасности.
	
	
	
	
	
	

	6.
	Ведение учета материальных ценностей,
	по плану
	Заведующий
	Книги учета

	проведение инвентаризации.
	
	
	хозяйством
	

	7.
	Проведение
	опрессовки
	системы
	Июнь
	Заведующий
	Акт опресовки

	отопления.
	
	
	
	
	
	хозяйством
	

	8.Анализ
	выполнения
	муниципального
	Декабрь
	Заведующий
	Отчет

	задания за 2018 г.
	
	
	
	
	


9. Подготовка бюджета, муниципального          Октябрь-        Заведующий
	задания на 2019 год.
	
	ноябрь
	Заведующий
	

	
	
	
	
	хозяйством
	

	
	
	2. Улучшение условий и охрана труда
	

	1.
	Организация и проведение мероприятий
	по плану
	Заведующий
	План

	
	по противопожарной
	безопасности,
	
	Заведующий
	

	
	охране труда.
	
	
	хозяйством
	

	2.
	Оснащение аптечками первой   помощи
	1 раз в
	Медсестра
	Отчет

	
	медицинского   кабинета, пищеблока,
	квартал
	
	

	
	групп.
	
	
	
	

	3.
	Приобретение спецодежды.
	В течение
	Заведующий
	Отчет

	
	
	
	года
	
	

	4.
	Прохождение обучения по охране труда,
	Июнь-июль
	Заведующий
	Удостоверение

	
	пожарной безопасности, тепло и
	
	Завхоз
	

	
	электроустановок.
	
	
	
	

	5.
	Прохождение
	медосмотра,
	Июнь-июль
	Заведующий
	Медицинские

	
	профессионального
	гигиенического
	
	Власенко И.И.
	книжки

	
	обучения сотрудниками ДОО.
	
	
	

	
	3.Мероприятия по подготовке к летней оздоровительной работе, новому учебному году



	1.
	Ремонт
	и
	покраска
	
	игрового
	Май
	Заведующий
	

	
	оборудования на участках.
	
	
	
	
	Родительский
	Справка

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	комитет
	

	2.
	Завоз песка.
	
	
	
	
	
	
	Май
	Ст. воспитатель,
	

	3.
	Обустройство
	
	
	автогородка:
	Июнь
	воспитатели
	

	
	приобретение
	машин, макетов домов,
	
	
	

	
	поста  ДПС,  автозаправки,  обновление
	
	
	

	
	разметки.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Установка
	в
	
	зоне
	релаксации
	Июль
	Заведующий
	

	
	стационарного
	оборудования,
	разбивка
	
	Ст. воспитатель
	

	
	дорожек.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Разбивка цветников, работок.
	
	
	Апрель, май
	Воспитатели
	

	6.
	Высадка рассады в теплице.
	
	
	
	Апрель
	Воспитатели
	

	7.
	Поверка огнетушителей.
	
	
	
	Декабрь
	Заведующий
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	хозяйством
	

	8.
	Обновление
	
	
	и
	
	покраска
	Июнь
	Заведующий
	

	
	интеллектуальных
	центров
	на
	
	
	

	
	территории ДОО.
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Приобретение бойлеров ( группы).
	
	В течение
	Заведующий
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	года
	хозяйством
	

	10. Косметический ремонт групп.
	
	
	Июнь-июль
	Заведующий
	

	11. Пополнение Поляны сказок фигурками
	В течение
	Старший
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	года
	воспитатель
	


Укрепление материально-технической и финансовой базы

Цель: Совершенствование образовательного пространства МДОУ для успешного выполнения социального заказа родителей воспитанников.

Задачи:

Привлечение благотворительных средств и пожертвований для совершенствования предметно-пространственной развивающей среды МДОУ.

Создание условий для комфортного пребывания воспитанников в МДОУ.

	1.
	Анализ маркировки мебели и подбор мебели
	сентябрь
	Заведующая

	
	по группам.
	
	рабочий по

	
	
	
	комплексному

	
	
	
	обслуживанию и

	
	
	
	ремонту здания

	2.
	Приказ по организации питания сотрудников.
	-//-
	Заведующая

	3.
	Оперативное совещание по подготовке ДОУ
	-//-
	-//-

	
	к новому учебному году.
	
	

	4.
	Разработка и утверждение графика рабочего
	-//-
	-//-

	
	времени и времени отдыха.
	
	

	5.
	Заседание группы по технике безопасности –
	октябрь
	Ответственный по ТБ

	
	результаты обследования помещений ДОУ.
	
	

	6.
	Рейд по проверке санитарного состояния
	-//-
	Ответственный по ТБ,

	
	групп.
	
	заведующий МДОУ

	7.
	Инвентаризация в ДОУ. Списание
	ноябрь
	Заведующий


	
	малоценного и ценного инвентаря.
	
	хозяйством

	8.
	Рейд ответственного по технике
	-//-
	Ответственный по ТБ,

	
	безопасности по группам, на пищеблок,
	
	заведующий МДОУ

	
	прачечную.
	
	

	
	
	
	

	9.
	Подготовка ДОУ к Новому году.
	декабрь
	Заведующий МДОУ

	
	
	
	заведующий

	
	
	
	хозяйством

	10.
	Составление графика отпусков. Просмотр
	декабрь
	Заведующий МДОУ

	
	трудовых книжек и личных дел.
	
	

	11.
	Ревизия продуктового склада. Контроль за
	январь
	Заведующий МДОУ,

	
	закладкой продуктов.
	
	заведующий

	
	
	
	хозяйством,

	
	
	
	ревизионная комиссия

	12.
	Состояние ОТ на пищеблоке.
	февраль
	Ответственный по ОТ

	13.
	Проверка организации питания.
	1 раз в квартал
	Заведующий МДОУ,

	
	
	
	ревизионная комиссия

	14.
	Анализ накопительной ведомости в ДОУ.
	За 2 кв.
	Заведующий МДОУ,

	
	
	
	заведующий

	
	
	
	хозяйством,

	
	
	
	ревизионная комиссия

	15.
	Работа по благоустройству территории.
	апрель
	Заведующий

	
	
	
	хозяйством,

	
	
	
	коллектив

	16.
	Оперативное совещание по итогам анализа
	апрель
	Заведующий

	
	питания.
	
	

	17.
	Анализ детей по группам здоровья на конец
	май
	Власенко И.И.

	
	учебного года.
	
	

	18.
	Закупка материалов для ремонтных работ.
	май
	Заведующий

	
	
	
	хозяйством

	19.
	Анализ накопительной ведомости.
	май
	заведующий МДОУ

	20.
	Благоустройство территории, смотр-конкурс.
	май
	Заведующий МДОУ,

	
	
	
	заведующий

	
	
	
	хозяйством,

	
	
	
	председатель

	
	
	
	профсоюза, старший

	
	
	
	воспитатель


2.1. Анализ результатов летнего оздоровительного периода 2018 года

2.1.1. Анализ и оценка ресурсов и условий ДОО для охраны и укрепления здоровья детей, полноценного физического и психического развития.

Цель - создание в дошкольной образовательной организации максимально эффективных условий для организации оздоровительной работы и развития познавательных интересов у детей дошкольного возраста в летний период.

Основная задача коллектива МДОУ «Детский сад №23 с. Таврово» при организации летнего оздоровительного периода была направлена на удовлетворение потребности растущего организма в организации двигательной активности, развитию познавательных и творческих способностей в различных видах детской деятельности. Организация различных видов детской деятельности осуществлялась с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей.

Задачи, реализованные в летний оздоровительный период:

-  Формирование привычки к здоровому образу жизни у детей, родителей, педагогов посредством   реализации совместных детско – родительских проектов.
-    Создание условий для творческой самореализации субъектов образовательного процесса в условиях взаимодействия ДОО и семьи.
-  Реализация системы мероприятий, направленных на формирование игровых умений и навыков у детей, через интеграцию различных видов детской деятельности.

Работа педагогического коллектива строилась с учетом основной образовательной программы дошкольного образования.

Реализуя поставленные задачи, в летний оздоровительный период в ДОО осуществлялась комплексная система физкультурно- оздоровительных мероприятий с детьми, закаливающие мероприятия:

· обширное умывание;
· солнечные и воздушные ванны;
· игры с водой;
· ходьба босиком по «Дорожке здоровья»;
· утренняя гимнастика.
Образовательная деятельность была вынесена на улицу. В схему распределения образовательной деятельности были включены три занятия по физическому развитию с учетом реализации ООП МДОУ. Инструкторами по физической культуре Куценко О.А., воспитателями групп большое внимание уделялось созданию условий для организации двигательной активности, совместной игровой деятельности воспитанников разновозрастных групп, спортивным праздникам и развлечениям. Одним из основных направлений являлась организация индивидуальной и подгрупповой работы с детьми по развитию основных движений, обучению игре в городки, волейбол и футболу. Для этого на территории ДОУ созданы были соответствующие условия: проведена разметка беговой дорожки, площадки для игр в волейбол, баскетбол, городки, оформлено и размечено футбольное поле. Разработаны конспекты игровых занятий, картотеки подвижных игр.

Двигательная активность детей на свежем воздухе поддерживалась играми средней и малой подвижности в чередовании со спортивными играми, эстафетами. Воспитанники старшей группы приняли участие в муниципальном конкурсе «Дорожная Азбука», где Агитбригада нашего детского сада заняла 2 место.

Одним из основных направлений являлось проведение закаливающих мероприятий. На игровых площадках были созданы условия для игр с водой (плескательные бассейны), дорожки здоровья. В течение всего летнего оздоровительного периода осуществлялось солнечное и воздушное закаливание, обширное умывание, мытье ног.

Важным компонентом здоровьесберегающей деятельности является организация рационального и полноценного питания дошкольников. Ежедневно со стороны медсестры, завхоза осуществлялся контроль за качеством поступающих продуктов, сроками их реализации. В меню были введены соки (II завтрак), свежие овощи в виде салатов, фрукты. За летний период не зафиксировано случаев заболеваемости детей и пищевых отравлений. Строго соблюдался питьевой режим.

Коллектив ДОУ старался максимально использовать летний оздоровительный период для проведения разнообразных совместных мероприятий: в рамках тематических недель с воспитанниками были проведены тематические досуги, День здоровья «Сильнее, выше, быстрее», конкурсы рисунков на асфальте. На игровых площадках подготовлены театрализованные представления «В гости к Нептуну», «Наш веселый огород» (о пользе витаминов), «Советы доктора Пилюлькина».

В течение летнего оздоровительного периода ежедневно осуществлялся контроль за санитарным состоянием игровых площадок, организацией прогулок, соблюдения режимных моментов. По результатам контроля установлено, что не все педагоги уделяли достаточное внимание включению спортивных игр, эстафет в двигательную деятельность детей во второй половине дня.

По
результатам
летнего
оздоровительного
периода
отмечена положительная динамика по снижению заболеваемости по сравнению с оздоровительным периодом 2017 года. 
Выводы: организация оздоровительной работы по сравнению с
	аналогичным периодом 2017
	года
	имеет положительную динамику.


 Отмечено активное вовлечение родителей в совместные мероприятия: Дни здоровья, досуги, акции, создание развивающей предметно – пространственной среды.

2.1.2. Результаты развития детей дошкольного возраста, связанные

· оценкой эффективности педагогических действий и лежащих в основе планирования образовательного процесса в летний период.

Организация образовательной деятельности в летний оздоровительный период была выстроена в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13, основной образовательной программой дошкольного образования, планом деятельности учреждения на летний оздоровительный период.

Реализация образовательных задач осуществлялась в течение всего времени пребывания детей в детском саду: в совместной деятельности взрослых и детей (деятельность в ходе режимных моментов), в самостоятельной детской деятельности, во взаимодействии с семьями воспитанников.

При организации режима пребывания детей в образовательной организации учитывались местные климатические погодные условия. Режим дня на теплый период года разработан с учетом возрастных особенностей детей.

Основу организации образовательного процесса составил комплексно-тематический принцип планирования с ведущей игровой деятельностью, особое место в педагогическом процессе уделялось организации условий для самостоятельной деятельности детей по их выбору и интересам.

Педагоги всех возрастных групп особое внимание уделяли организации творческих игр, развитию познавательных интересов в процессе наблюдений, организации исследовательской и экспериментальной деятельности. На территории ДОО были оборудованы новые тематические зоны «Метеоплощадка», зона отдыха и релаксации. Приобретено необходимое оборудование для наблюдений за погодой (стационарное нестандартное оборудование для организации наблюдений за ветром, температурными изменениями, календарь наблюдений). На тематических игровых площадках разработаны сценарии праздников, театрализованных постановок. Медицинской сестрой Власенко И.И., проведена большая работа по оснащению зоны отдыха и релаксации, включению данной зоны в образовательную деятельность с детьми, родителями. Продолжена работа по проведению профилактических мероприятий по безопасности дорожного движения. Во всех группах были оборудованы выносные «островки безопасности», где дети в игровой форме закрепляли правила пешехода, пассажира, участника дорожного движения. 

Вывод: деятельность, запланированная в данном разделе с воспитанниками имела положительную динамику: повысился их интерес к окружающему миру, природе, творчеству, познанию. Обогатился игровой опыт в процессе организации совместной игровой деятельности. Дети получили определенные знания о малой Родине, ее традициях, народных праздниках.

2.1.3. Анализ и оценка уровня методической подготовки педагогов к организации образовательной деятельности и повышения квалификации

В
течение
летнего
оздоровительного
периода
продолжена

методическая работа с педагогами по реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. Продолжена деятельность рабочей группы по внесению изменений в основную образовательную программу дошкольного образования, разработке рабочих программ специалистов. Разработан план деятельности на 2018 – 2019 учебный год. 

В
рамках
консультативной деятельности обсуждены направления работы по организации проектной деятельности с воспитанниками, наблюдений. Разработаны рекомендации по организации летних тематических недель.

При подготовке к областному и муниципальному конкурсу «На лучшее благоустройство образовательных организаций в 2018 году» разработан перечень основных документов: паспорт благоустройства, паспорт экологической тропы, инструкции по охране жизни и здоровья воспитанников в летний период. 

Старшим воспитателем Антоновой А.Н. подготовлены рекомендации по, планированию образовательного процесса на учебный год для педагогов. Проведен анализ УМК в соответствии с реализуемой основной образовательной программой. В группы приобретены дидактические пособия по реализации основной образовательной программы дошкольного образования.

· течение летнего периода осуществлялся систематический контроль за выполнением инструкции по охране жизни и здоровья детей, организацией прогулок, исследовательской деятельности, соблюдением режимных моментов, включением в образовательный процесс разнообразных форм работы с детьми на тематических площадках.

Вывод: мероприятия, запланированные в данном подразделе, реализованы в полной мере. Необходимо отметить творческий подход педагогов всех возрастных групп к организации, развивающей предметно – пространственной среды на игровых площадках.

2.1.4. Анализ системы работы с семьей, выполнение планов совместной работы, результативность работы с социальными партнерами.

Для реализации плана работы на летний оздоровительный период были намечены основные задачи по взаимодействию с семьями воспитанников:

· познакомить родителей вновь прибывших детей с особенностями их физического и психического развития, условиями, созданными в
группах для адаптации детей;

· продолжить работу по формированию основ нравственности, патриотизма на основе семейных традиций;
· развивать у родителей интерес к совместным играм и занятиям с ребенком дома.
Работа в летний оздоровительный период проводилась в тесном контакте с родителями в форме индивидуальных бесед и консультаций, во время ежедневного приема детей, с помощью наглядной информации, размещённой в родительских уголках, выносных стендах, сайте ДОУ.

Педагогом-психологом была разработана план – программа по адаптации «Скоро, скоро в сад пойдем», подготовлены консультации для родителей вновь поступивших детей, разработаны памятки - рекомендации.

· летний оздоровительный период одним из важных направлений является формирование у детей, родителей (законных представителей) навыков безопасного поведения на дороге. В течение летнего периода продолжена работа по профилактике ДДТТ посредством разработки памяток, рекомендаций, буклетов, проведения акции «Добрый знак».

При реализации задач патриотического воспитания совместно с родителями были проведены праздники: День семьи, любви и верности, в рамках которого были оформлены тематическая выставка «Моя семья и наши традиции». В рамках летнего оздоровительного периода была организована фото выставка «Яркие моменты лета».
Выводы: 
в
летний
оздоровительный
период
в
процессе взаимодействия с социумом были созданы максимальные условия для организации работы по познавательному, социально – коммуникативному, художественно - эстетическому, физическому развитию детей. Данная деятельность способствовало обеспечению процесса социализации, индивидуализации личности через осознание ребенком своих потребностей, возможностей и способностей, введение дошкольников в современный мир взаимодействия с различными сферами культуры, изобразительным искусством и музыкой, детской литературой и родным языком.

2.1.5. Итоги административно-хозяйственной работы, оценка материально – технических и медико – социальных условий пребывания детей в ДОО

Одним из важнейших условий организации воспитательно-образовательного процесса в летний оздоровительный период является правильная организация развивающей предметно-пространственной среды.

· ДОО в соответствии с современными требованиями оборудованы игровые площадки для каждой возрастной группы, на которых выделены зоны для двигательной, познавательно – исследовательской, игровой, художественно – творческой деятельности. На спортивной площадке имеется игровое поле для игр с элементами спорта (волейбол, баскетбол, футбол). Проведена разметка для игр в городки, беговые дорожки, футбольного поля.
· летнему оздоровительному периоду 2018 года проведена модернизация метеоплощадки, зоны «Сельский дворик», оборудована зона релаксации и отдыха. Разбиты новые клумбы.
· течение летнего периода проведен косметический ремонт пожарных лестниц и игровых прогулочных площадок. Во всех возрастных группах пополнена развивающая предметно – пространственная среда.

Таким образом, подводя итоги работы за летний оздоровительный период, можно сделать вывод, что коллектив ДОО добился положительных результатов работы:

· в создании условий по охране жизни и здоровья детей;
· модернизации развивающей предметно – пространственной среды на игровых участках;
· создании условий для организации познавательно – исследовательской, художественно – творческой деятельности;
· взаимодействия с социумом, родителями в вопросах патриотического воспитания.
Вывод: Исходя из выше изложенного, можно считать, что летняя оздоровительная работа в ДОУ прошла на достаточно высоком уровне. Педагогический коллектив реализовал в полном объёме запланированные задачи.

2.2. Планирование деятельности дошкольной образовательной организации на летний оздоровительный период (июнь – август 2019 года)


	
	
	Срок
	

	№ п/п
	Содержание мероприятия
	выполнения
	Ответственные

	
	
	
	


2.2.1.Обеспечение здоровья и здорового образа жизни, охраны и укрепления физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия

Система работы по обеспечению охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников

	2.2.1.1
	Проведение инструктажа с педагогическим и
	май
	Заведующий

	.
	обслуживающим персоналом:
	
	
	
	Заведующий

	
	  по профилактике детского травматизма;
	
	хозяйством

	
	
	охране жизни и здоровья детей в летний
	
	

	
	
	период;
	
	
	
	
	
	

	
	
	проведения массовых мероприятий;
	
	
	

	
	
	ДОО;
	
	
	
	
	
	

	
	  правилам оказания первой помощи.
	
	
	

	
	
	
	

	2.2.1.2
	Проведение инструктажа с воспитанниками:
	в течение
	Старший

	
	
	по предупреждению травматизма;
	
	
	летнего
	воспитатель

	
	  соблюдению правил поведения в природе.
	периода
	Воспитатели

	
	
	
	
	
	
	
	групп

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.2.1.3
	Приказ «Об   организации   работы   в   летний
	Май
	Заведующий

	
	оздоровительный период 2019 года»
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.2.1.4
	Система рационального питания:
	
	
	Июнь –
	Власенко И.И.

	.
	
	Составление   и выполнение сезонного 10-ти
	август
	

	
	
	дневного меню;
	
	
	
	
	

	
	  Увеличение объема овощей и фруктов, соков в
	
	

	
	
	рационе
	питания
	детей
	в
	летний
	
	

	
	
	оздоровительный период
	
	
	
	

	
	
	
	

	2.2.1.5
	Система физкультурно-оздоровительных
	Июнь –
	Инструктор по

	.
	мероприятий и закаливания (согласно
	
	август
	физической

	
	Санитарно-эпидемиологическим правилам и
	
	культуре,

	
	нормативам СанПиН 2.4.1.3049-13):
	
	
	воспитатели

	
	
	
	
	
	
	
	
	групп

	
	
	
	
	
	
	
	
	



	  Организация утреннего приема детей,
	Власенко И.И.

	гимнастики на свежем воздухе;
	


· Максимальное пребывание детей на открытом воздухе;
· Соблюдение режимных моментов (сон, прогулка) в соответствии с возрастом детей.
· Повышение двигательной активности детей с широким включением подвижных и народных игр, спортивных упражнений с элементами соревнований, обучение детей элементам различных видов спорта (катание на велосипедах, самокатах, обучение игре в волейбол, баскетбол, бадминтон, футбол), а также пешеходные прогулки, прогулки по маршруту (простейший туризм).
· Проведение закаливающих и профилактических мероприятий:
· гигиеническое мытьё ног;

· обширное умывание;

· сон при открытых фрамугах и окнах;

· солнечные и воздушные ванны;

· хождение по Дорожке здоровья.

	2.2.1.6
	Оформление санитарных бюллетеней:
	Июнь –
	Власенко И.И.

	
	
	
	Профилактика пищевых отравлений;
	Август
	

	
	
	
	Профилактика кишечных инфекций.
	
	

	
	
	
	

	2.2.1.7
	Подготовка памяток, буклетов по организации
	Июнь
	Воспитатели

	.
	питания, закаливания   в   летний   период   и
	Июль
	групп

	
	размещение на официальном сайте ДОО
	
	Власенко И.И.

	
	
	Август
	

	
	
	
	

	2.2.1.
	Беседы с детьми:
	Июнь -
	Воспитатели

	8.
	
	«Водичка, водичка, умой мое личико…»
	август
	групп

	
	  «Какой грибок соберем в кузовок...»
	
	

	
	
	«Витамины на грядке»
	
	

	
	  «Если хочешь быть здоров…»
	
	

	
	  «Здоровье в порядке – спасибо зарядке»
	
	

	
	  «Путешествие по стране дорожных наук»
	
	

	
	  «Правила поведения на воде в летний период»
	
	

	
	
	
	

	2.2.1.9
	Реализация совместных детско –
	
	Воспитатели

	
	родительских проектов:
	
	групп

	
	
	  Береги природу
	
	




· Если хочешь быть здоров
· Путешествие в мир лекарственных растений
2.2.2. Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства, объединения обучения и воспитания в целостный образовательный процесс

Организация детской деятельности в соответствии со схемой тематических недель

Июнь
«Лето в яркие краски одето»
	2.2.2.1
	«Детство-это я и ты»
	
	1-2 неделя
	Воспитатели групп

	
	Итоговое мероприятие: Музыкальный праздник «Детство – это я и ты», посвященный Дню защиты детей. 
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	«Если хочешь быть здоров!»
	
	3-4 неделя
	Воспитатели групп

	
	Итоговое   мероприятие: спортивное развлечение «Веселая физкультура»
	
	
	Инструктор по физ.воспитанию

	
	
	
	
	

	
	Июль
	
	

	
	
	
	

	
	«Семейные традиции»

Итоговое мероприятие: конкурсно – игровая программа «Семейные ценности»
	
	1-2 неделя
	Воспитатели групп

	
	
	
	
	

	
	«Чтобы не было беды»

Итоговое мероприятие: музыкальный игровой досуг «Правила дорожного движения» 
	
	3-4 неделя
	Музыкальный руководитель

	
	
	
	
	

	
	Август
	
	

	
	«Я – исследователь»

Итоговое мероприятие: оформление фотовыставки

	1-2 неделя
	Воспитатели групп

	
	«В гостях у сказки»

Итоговое мероприятие: театральная гостиная
	3 неделя
	Воспитатели групп

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Праздники и развлечения
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.2.2.2
	
	· Музыкальный праздник «Детство – это я и ты»
· Спортивное развлечение «Веселая физкультура»
· Летние олимпийские игры

	Июнь
	
	Музыкальный руководитель Инструктор по физической культуре Воспитатели групп

	
	
	
	
	
	

	
	
	· день семьи «Ромашковое счастье»

· славянский праздник Ивана Купала
· праздник «День рождения только раз в году»

· спортивное развлечение «В гостях у Светофорчика»
музыкальный игровой досуг «Правила дорожного движения
	Июль
	
	Музыкальный руководитель Инструктор по физической культуре Воспитатели групп

	
	
	· Народный праздник «Яблочный Спас – про всё запас»
День государственного флага
	Август
	
	Музыкальный руководитель Инструктор по физической культуре Воспитатели групп

	
	Организация выставок, конкурсов, реализация проектов


	

	2.2.2.3.
	
	· Конкурс рисунков на асфальте «Мир глазами детей»

· Выставка совместного творчества детей и родителей «Счастливое детство»
· Конкурс совместного творчества детей и родителей «Если хочешь быть здоров»
· Выставка совместного творчества детей и родителей «Страна Светофория»
· Выставка рисунков «Огонь - наш друг, огонь – наш враг»
· Фотовыставка «Это интересно»
	Июнь

Июль 

Август 
	
	Воспитатели

	
	
	
	
	
	
	
	



2.2.3. Научно – методическое и кадровое обеспечение образовательного процесса


2.2.3.1
Организация работы творческой группы:


По
внесению
дополнений
в

основную образовательную программу дошкольного образования;


По корректировке мероприятий «дорожной карты» с ФГОС ДО



Июнь
Старший воспитатель

Июль

Педагогический совет

	2.2.3.2
	«Основные направления работы
	август
	Заведующий

	
	коллектива на 2018-2019  учебный год в
	
	Старший

	
	условиях реализации ФГОС ДО. Итоги
	
	воспитатель

	
	оздоровительной работы в летний период
	
	

	
	2018 г.»
	
	

	
	
	
	


Консультации

	2.2.3.3
	- Особенности организации физкультурно-оздоровительной работы в летний период.

- Организация детского досуга в летний период.

-Психолого-педагогические условия адаптации детей в ДОУ.

  - Игры в песочнице.


	Июнь-август
	Старший воспитатель

	
	
	
	

	
	
	
	


Контроль


2.2.3.5
Оперативный контроль:

· Выполнение инструкции по охране жизни и здоровья детей во время пребывания детей на игровых площадках;
· Соблюдение санитарно – эпидемиологического режима;




	По плану
	Заведующий,

	(в течение
	Старший

	ЛОП)
	воспитатель

	
	Власенко И.И.

	
	



· Соблюдение питьевого режима;
· Организация сна;
· Организация закаливающих мероприятий;
· Организация работы с детьми по профилактике ДДТТ, предупреждению бытового травматизма;
· Организация прогулок за пределы детского сада;
· Создание условий для организации самостоятельной, двигательной деятельности, творческих игр детей;
· Создание условий для организации экспериментальной и проектной деятельности в условиях взаимодействия ДОУ и семьи.
Предупредительный контроль

· выполнение режима дня;
· организация воспитательно – образовательной работы с детьми с включением дополнительных развивающих зон;
· подготовка игровых участков в соответствии с требованиями СанПин (безопасность оборудования);
· посещаемость детей;
· формирование КГН;
· выполнение норм питания;
· выполнение требований к хранению, срокам реализации продуктов;
· организация утреннего приема

Смотры-конкурсы

	2.2.3.6
	Смотр-конкурс
	«На
	лучшее
	июнь
	Заведующий

	
	благоустройство игровых участков к лету»;
	
	Старший

	
	Смотр-конкурс «Готовность ДОО к новому
	август
	Воспитатель

	
	учебному году».
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Организация выставок

	2.2.3.7
	
	Выставка «Ах,
	лето» (методическая,
	Июнь –
	Старший

	
	
	художественно
	-
	познавательная
	август
	воспитатель

	
	
	литература по  организации  работы  с
	
	

	
	
	детьми в ЛОП»;
	
	
	июль
	Воспитатели

	
	
	Фотовыставка
	
	«Оздоровительная
	
	групп

	
	
	
	
	
	
	



работа с детьми летом»

2.2.4.Взаимосвязь ДОО с семьей, школой и другими организациями


	2.2.4.1
	  Взаимодействие
	с
	родителями
	в
	Июнь –
	Старший

	
	организации и
	проведении
	совместных
	август
	воспитатель,

	
	мероприятий
	(досугов,
	праздников,
	
	воспитатели

	
	развлечений, целевых прогулок).
	
	
	групп

	
	· Участие родителей в смотрах –
	
	

	
	конкурсах, выставках.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.2.4.2
	Размещение
	
	консультативной
	Июнь –
	Воспитатели

	
	информации в уголках для родителей и на
	август
	Власенко И.И.


официальном сайте ДОО:

· «Учимся кататься на самокате»
· «Чем занять ребенка на даче!»
· «Путешествует вместе с папой, вместе с мамой»
· «Безопасность на дорогах»

	2.2.4.3
	Мастер – класс
	
	
	
	

	
	  Обучение детей игре в городки
	
	Июнь
	Фурсова Л.Г.

	
	  Сказка своими руками
	
	
	Июль
	Долгова С.В.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.2.4.4
	Родительское
	собрание   в
	адаптационной
	Июнь
	Заведующий

	
	(младшей) группе
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.2.4.5.
	Совместная
	реализация
	детско
	-
	В течение
	Воспитатели

	
	родительских проектов
	
	
	ЛОП
	



2.2.5. Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, укрепление материально – технической и финансовой базы ДОО

	2.2.5.1
	Проведение инструктажей для сотрудников ДОО по ТБ и ПБ
	Согласно плану
	Литвинова В.В.

	
	
	
	

	2.2.5.2
	Покраска спортивного оборудования, малых
	июнь
	Литвинова В.В.

	
	архитектурных форм на участке ДОО
	
	

	
	
	
	


	2.2.5.3
	Замена песка в песочных двориках
	
	Май - июнь
	Литвинова В.В.

	
	
	
	
	

	2.2.5.4
	Благоустройство территории ДОО:
	
	
	

	
	
	озеленение;
	
	
	
	
	май –
	Заведующий

	
	
	разбивка цветников;
	
	
	
	август
	

	
	
	оборудование дорожки здоровья;
	
	
	

	
	
	вертикальное озеленение;
	
	
	
	

	
	
	покос травы.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.2.5.5
	Проведение
	косметического
	ремонта
	Июнь –
	Литвинова В.В.

	
	помещений ДОО.
	
	
	
	август
	

	
	
	
	
	

	
	
	Оснащение педагогического процесса
	

	
	
	

	2.2.5.6
	Изготовление макета экологической тропы
	Июнь
	Заведующий

	
	
	
	
	
	
	

	2.2.5.7
	Приобретение
	игрового
	оборудования
	для
	-
	-

	
	двигательной деятельности: обручи, мячи,
	
	

	
	ракетки
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.2.5.8
	Приобретение
	игровых
	модулей
	для
	Июль
	-

	
	организации
	деятельности
	детей
	по
	
	

	
	дорожному движению: стационарный пост,
	
	

	
	макеты домов
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


2

